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Beste ouders/verzorgers,

Wij heten u en uw kind van harte welkom op Kindcentrum Octopus en wensen iederegiegzéarig, ontdekkend en
leerzaam jaar toe! Een extra woord van welkom vdte aieuwe kinderenWij als team streven er wederom naar om
er voor iedereen een goed jaar van te maken.

Kindcentrum Octopus staat voor een brede ontwikkeling, een open cuttitespectvolle omgang met elkadten
goed contact met u als oudékgrzorgersvinden we zeer élangrijk, wij willen graag samen met u zorgen voor een
mooie ontwikkeling van uw kind.

In dezeKindcentruminformatiegids kunt u alle informatie vinden ovée opvang en het onderwijs op Octopus. Naast
inhoudelijke informatie is er ook veel praktische informati@pgenomen die gedurende het hele jaar van pas kan
komen. Bewaar dezdadp daarom goed. U kunt de informatiegioisk op onze website vinden.

Wij wensen iedereen een fijn jaar toe en hopen onze prettige samenwerking voort te kunnen zetten!

TeamKindcentrum Octopus

Uw bijdragen, suggesties en wensen voor verbetering van de informatiegids, maar vooral ook voor verbetering van
ons Kindcentrum, zijn altijd van harte welkom!
Mail deze naaberry.vandewetering@stichtinggoo.nl
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TYPERING VAN HET
KINDCENTRUM

Achtergrond

KindcentrumOctopusligt centraal inBoekel en valt
onder het bestuur vatsOO Evenals de andere
Kindcentra onder dit bestulsieden we een
totaalpakket van onderwijsopvang en
peuterwerk

Missie
WYAYROSY (i NHzY hOG 2 Lldza
kwalitatief goede basis voor elk kind,

zodat onze kinderen melezier en
zelfvertrouwen hun weg kunnen vinden in
2y1 S

Pedagogische visie

Kindcentrum Octopuis er voor kinderen in de
leeftijd vanO tot 13 jaar,die we door kwalitatief
goeck opvang eronderwijs een stevige basis
willen meegeven voor het verdere leven. Octopus
streeftnaar het tegemoet komen aan de
(onderwijgbehoeften voor elk kind. Wij kijken
daarbij goed naar de mogdgdheden van os
Kindcentrumom het kind te begeleiden. Indien
nodig gaan we voor het kind op zoek naar het
meest geschikte onderwijsaanbod binnen ons
samenwerkingsverband.

In het hele ontwikkelingsproces van het kind
vinden wij eergoed samenspel tussen
medewerker ouder en kind een voorwaarde. In
onze pedagogische wéswerken we vanuit

Relatie:

De relatie tissen medewerkers zorgt voor de
eenduidige uitstralindpinnen ons Kindcentrum.
We zijn er voor alle kinderen vén 13 jaat
Medewerkerscommunicerenwerkensamen en
denken vanuit één Kindcentrynn het belang van
het kind

Ouders en kinderen moeten deze relatie ook
W@ 2 S OFQEtpas word je gezien en gehoord.
We zijnveruit degrootste organisatie van Boekel
voor onderwijs en opvangn wij zijn er voor jullie!

De driehoek kind ouder - Kindcentrumvinden we
belangrijk samen in gesprek over de ontwikkeling
van het kind. Ook relatie métet dorp, de
verenigingen etc. speeltoor ons een belangrijke
rol. We willen midden in de Boelsgl samenleving
staan.

Didactische visie

De wet op het basisonderwijs geeft in kerndoelen
de kaders aan van wat een kind op de basisschool
moet leren en welke vakken aan de orde moeten
komen. We vinden het van belang dat de kinderen
op Kindcentrum Octopusp elkontwikkelings en
vakgebied een goede basis meekrijgen. Er is
bewust voor gekozen om te werken in een
eigentijdsjaarklassensysteem. In dgoepen wordt
bij bepaalde vakkemstructie op veschillende
niveaus gegevenOp deze manier geven we
invulling aan de verschillende leervermogens van
kind?gen. .

DRa ij§aﬁe¢en V\/§ o%\ﬁyée didactische

uitgangspunten:

Uitdaging:
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voor onze kinderen, dusioeten we goed kijken
hoe we de ontwikkeling van de kinderen willen
vormgeven, nu en in de toekomatanuit

veiligheid en vertrouwen als baby, \gaelend en
ontdekkend leren bij d peuters en in de
kleuterbouw,gebruik makend van Peutegn
Kleuterplein @ werkend vanuit themg ®eae lijn

en manier van werken is doorgetrokkeaar groep
3. We gebruikermethoden als goede basis en
latendeze los waar we kunnen, om zodoende iets
toe te voegeraan het onderwijs aan de kinderen
Richting de bovenbouw willenende
lesonderwerpen behandelen vanuit de
onderzoekendéoudingvan het kind¥ ¢ |- i
& S (i Ingt@ebvercere ontwikkelingvan deze
werkwijze willen we onze kernwaarde vormgeven.

g Af

Talent:

Als Kindcentrum willen we méér bieden dan
onderwijs en opvang.

Op Octopus mogen kinderen verschillen van elkaar,

kinderen mogen anders zijDe verschillende
talenten van de kinderen worden benut, zodat
iedereen van en metlkaar kan leren.
Medewerkersvolgen systematisch de brede
ontwikkeling van kinderen en passearhaanpak
hierop aanDe medewerkerorgt hierbj voor een
doelgerichtaanbod.Naast het aanleren van
feitelijke kennis zijn ook de sociale, creatieve en
sportieve vaardigheden heel belangrijk.
Leerkrachten en pedagogisch medewerkers
zorgen, vanuit een gakgroepsnanagenent, voor
rijk en afwisselend aanbodaarbij worden ook
hun eigen talenteren die van de kindereimgezet.

Al



Visie opzorg en begeleiding

We willen alKindcentrumkwalitatief goed

opvang eronderwijs bieden. Kwalitatief betekent
maximale resultaten behalen, doorgnbod af te
stemmen op de beho&n vanhet kind. Centraal
staat het denken in kansen: Wat heeft dit kind, in
deze thuissituatie, in deze groep, met deze
leerkracht ofpedagogisch medewerken binnen
de mogelijkheden van ons Kindcentrum nodig om
tot optimale ontwikkeling te komen?

Kinderen en medewerkergerken samen met
oudersom het ontwikkelingsproces van het kind
succesvol te laten verlopen. Om te kijken of we op
koers liggenpbserveren enoetsen we(waar

nodig op maat)Dit geeft onsgnformatie over het
eigen handelen en om te zien of het
ontwikkelingsproces succesvol verloopt.

De groepsleerkrackPM-er is verantwoordelijk
voor een planmatige agak van de zorgoor de
kinderenin de groep, volgens de afgesproken wijze
in ons zorgplan. Tevens verzorgt deze de
communicatie hierover naade ouders. De intern
begeleidemeeft daarin een codrdinerende,
inhoudelijke, ondersteunende en coamiide taak.
Het groepsanagenent en het gedrag van deM-
er enleerkracht, stimuleren en ondersteunen het
leerproces van de kinderen. Hierdoor willen we
optimaal tegemoet komen aan zorg op maat.

Kinderen werken veelah de eigen groep, onder
begeleiding van dpedagogisch medeweek en
groepsleerkracht. De=kan methulpvragen
terecht bij deintern begeleider Het accent van de
begeleiding van zorgkinderen ligt op de begeleiding
binnen de groep (niveau 1 en 2). Binnen het
groepsgebeuren zijn werkvormen gecreéerd,
waardoor dit mogelijk is (klassenmanagement,
weektaak, gedifferentieerde instructie, kleine
kring) Waar nodig zetten we echter ook win
buiten de groep, kindereworden begeleid door
onderwijsassistenten en Re&erkrachten.In
principe volgen kinderen zo lang mogelijk de
reguliere stof van de desbetreffende groep, en
waar mogelijk wordt er gewerknet individuele
leerlijnen.

Visie op personeel
Whya
onderwijs te realiseren. GOleeft daarbij twee

belangrijke pijlers die gelden voor het personeel:

Plezier in het werk

Mensen doen waar ze goed in zijn en Wem

samen aan een doel dat ze als team waardevol
vinden, in het kader van de
Kindcentrunontwikkeling. Dat zorgt voor een goed
contact tussen werkgever en werknemer. Plezier in
het werk heeft een rechtstreekse relatie met de
kwaliteit van de prestatie.

Ontwikkeling is vanzelfsprekend

School, onderwijsopvangen omgeving zijn
constant in beweging. Om te blijven voldoen aan
de kwaliteitseisen is investeren in ontwikkeling een
vereiste. Elke werknemer is verantwoordelijk voor
de eigen ontwikkeling; de orgésatie heeft een
ondersteunende en faciliterende reh borgt deze
ontwikkeling

Op Kindcentrum Octopuseeft eenmedewerker
06SS

medewerkerstelt hij zich professneel op ten
dienste van de ontwikkeling van de leerlingen. Als
teamlid vraagt dit een positieve betrokkenheid
vanuit de gezamdijke visie en doelstellingen.

Van hetpersoneel verwachten wij dat zij kritisch
Zijn en reflecteren op hun eigen handelen, zyw
binnen de eigen groep, in hun communicatie met
de ouders, als binnen het tearWij verwachten
daarbijeen open houding, waarbij gd naar

elkaar geluisterd wordteen goede samenwerking
is en gedacht wordt in kansen en oplossingen. Een
pedagogisch medesrker /leerkracht moet doelen
kunnen (bij)stellen.

Om bij de tijd te blijven vinden wij het van belang
dat eenmedewerkervoortdurend in beweging is.
Dit betreft niet alleen het fysiek wisselen van groep
of Kindcentrum Ook het werken aan de
competenties regelmatige scholing, het bijhouden
van het bekwaamheidsdossier, wederzijdse
consultatie, feedback geven en ontvangen,
samenwerken en leren van elkaar dragen hieraan
bij. Daarnaast vinden wij het belangrijk om de
specialismen etalenten van onze medewkers

ook te benutten. Hiermee willen wipnedewerkers
voor de groep en binnen ons team, die vanuit hun

- A A A A .. professionele handelen een zo optimaal mogelijke
LIS NBES2NY St S HEpvaagen 3 2 S %

ijdrageleveren aan de ontwikkeling van onze
kinderen en ons Kindcentrum.

65ty 3 NR Ppadagogisth] Sy ® 5A S
medewerker f S S NJ NJIAGK (i ySYWiIiRS | Y A RQ



Groepsindelingkindcentrum2019-2020

Ons Kindcentrumtelt dit schooljaartwee dagopvanggroepen, twee peutergroepen eanvankelijk17
groepen, zoveel mogelijk samengesteldkiitderenvan dezelfde leeftijdEr wordt gewerkt vanuit de clusters
dagopvangpeuterwereld 1-2, 34, 56 en 78. Het Kindcentrunstart dit schooljaar me#i26 leerlingen enwe
verwachten dat dit gedurende het sobljaar oploopt tot ongeveed44 leerlingen.Na de carnavalakantie
starten we met de instroomgroep 1c.

Team Kindcentrum Octopus

t SRF323A40K YSRSGSN]SNB Y5+ Wi { Gl LIISNI2S
Baby | Els Wilbers Y5+ Wi {dF LIWISNL2S
groep | Evelien van Sleeuwen Y5+ Q&G {4 LIWISNIG2S
Marieke van Bommel Y 5 + Stapjiertje
Liza van der Zanden Y5+ Q&G {4 LIWISNIG2S
Esther van de Ven Y5+ QG {dGF LIWISNIL2S
Peuter | Neeltje de Wilt Y5+ Q&G {4 LIWISNIG2S
groep | Anita Verbakel Y5+ QO {GFLIISNI2S
Annie Bouwens Y5+ QG {4 LIISNIG2S
Willeke van der Loo Y5+ Wi {GFLIISNI2S
ol PR Ee ma| di | wo | do| vr |Groepenvan 8 tot 16 kinderen
wereld| medewerker
PW 1 | Lydia Verschuren A A | A |Ook BSO Octopus; vooen naschoolse opvang
Gera Rijkers Al A A A Voorschoolse opvang en inval BSO Octopus
Helma vcElzen A A A | Ook BSO Octopus; voorschoolse opvang
PW 2 | Helma vd Elzen A A Ook BSO Octopus; voorschoolse opvang
groep | leerkracht ma| di | wo | do| vr 2@
kinderen
la Adrie Coppens A A Al A 23-27
Marlon Peeters Al A
1b Dorien Kanters A A| A A | 2228
Doreth van Houtum A
1c Instroomgroep vanaf maart 2020 5-15
2a llse Hendriks Al A Al A |24 LIOstagiaire lise van Sleeuwen
Jesse van Bommel A
2b Manita vd Kamp Al A A 23
Jesse van Bommel Al A
3a llona vd Aa Al A A |26
Jolanda Snepvangers I A | A I leerlingbegeleiding
3b AnneMarie vd Heijden Al A[A] Al2s
Jolanda Snepvangers A
4a Daisy Schoone A Al A [24
Marlon Peeters A | A
4b Anke Verwegen Al A 27
Annelies Neilen Al Al A
5a Saskia Botden Al A A Al A |28
5b Maria Schuijers Al A A 26
Marlies v Dooren A A
6a Arthur Denessen Al A A |26
Heike vd Elzen Al Al A
6b Marc Penninx Al AT AJA] Al2s




7a Bert v Zutphen Al A A 23
Cecile Vloet A A
7b Angela vd Rijt A A Al A 27
Erna Biemans I | A i leerkracht taalklas
8a Gerda Bergmans A A | Al A |23 I I1CT
Cecile Vloet A
8b llse Verbrugge A A Al Al A 22
8¢c Annemijnvan Lindenber A | A | A | A| A |21
A iedere week aanwezig
A wisselend aanwezig
I geen lestaken, wel aanwezig.
Niet onderwijzend personeel
MT
Berry van de Wetering Al Al A A A berry.vandewetering@stichtinggoo.nl
Directeur tel: 0622586887
Codrdinator 06 jaar
Monique Peeters A A A A Codérdinator 7- 13 jaar
Onderwijsondersteunend personeel basisschool
Intern begeleider PW t/m gr. + A A A Vacature wordt in het najaar ingevuld
Simone Mulders Al A Intern begeleider gr. 5 t/m 8
Hanny Hanenberg. Doren A A A vakleerkracht muziek
Ineke vd Hurk Al A A onderwijsassistent administratie
Corrie v.d. Horstv. Bergen Al A A onderwijsassistent
Emma van der Hoek A A A onderwijsassistent
Anke Zwinkels Al A A A administratie
Linda Klokgieter Al A A A A Schoonmaakmedewerker
Biancavan Loosbroek Al A A A A Schoonmaakmedewerkerconciérge
Maria GoversTielemans Al Al A A Schoonmaakmedewerker
Pedagogisch medewerkers BSO
Lydia Verschuren Al A A BSO Octopus
Laeti van Tienen Al A A BSO Octopus
Jolanda Ketelaars Al A A BSO Octopus / BSO Neptunus
Denise Caris Al A A BSO Neptunus
LizaMarie van der Zanden Al A A BSO Neptunus
Willeke van de Loo A A BSO Neptunus
Miep Verhoeven A BSO Neptunus
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Schooltijden en vakantierooster

Schooltijden
Maandag, dinsdag en donderdag:
8.45uc¢ 15.15 uur

Woensdag en vrijdag:
8.45¢ 12.30 uur

De kinderen mogen 5 minuten voor aanvang van de
les naar binnen.

WhlorgensSy Q& hehbBrRle ndereren
pauze.

Vakantierooster
2019-2020

Studiedag 11 september
Herfstvakantie 14 t/m 18 oktober
Studiedag 21 oktober
Studiedag 6 december
Kerstvakantie 23 dec. t/m 3 januari
Studiedag 13 februari
Carnavalsvakantie 24t/m 28 februari
2¢ Paasdag 13 april
Studiedag 14 april
Studiedag 24 april
Meivakantie 27 aprilt/m 8 mei
Studiedag 20mei

Hemelvaart 21+22mei

2¢ Pinksterdag 1 juni

Studiedag 23juni
Zomervakantie 13juli t/m 21 augustus

Niet te vroeg naar school

Wilt u uw kind(eren) a.u.b. niet te vroeg naar school
sturen? Ze moeten dan veel te lang wachten. Er wordt
door de leerkrachten vanaf 10 minuten vé6r schooltijd
toezicht gehouden op de speelplaats.

Afmelden

Als uw kind door ziekte of andere omstigheden
niet of wat laterbij het KDV /BSO / Peuterwereld
schoolkomt, verwachten wij dat u dagven
telefonischof via het ouderportaalaat weten. Indien
een kind, zonder afwezighesbericht, niet opde
verwachte tijdverschijnt wordt er contact met u
opgenomen.

Klassenhulpje en werk afmaken

Het komtwel eens voor dat kinderen na schooltijd nog
even in het klaslokaal blijven, omdat ze bv.
klassenhulpje zijn of nog wat werk af moeten maken.
Dit "extra werk" duurt tot uitelijk 10 mhuten na
schooltijd.

We willen u erop agnt maken dat de les wel om 12.30
uur of om 15.151ur eindigt, maar dat dit niet wil
zeggen dat uw kind dan ook precies op die tijd de
school verlaat.

Vaak wahten kinderen in het gebouw oglkaar,
komenvan de gymles terug of hebben nog wat op te
ruimen (klassetulp), enz.

Wanneer uw kind, om wat voor reden, langer op
school moet blijven dan 10 minuten, wordt u als
oudergverzorger door ons op de hoogte gesteld

De ontwikkeling van hetKindcentrum

Evaluatie 208-2019

Alle ontwikkelingen die we afgelopen jaar hebben
doorlopen hebben één groot doel: het optimaliseren
van de kwaliteit van ons onderwig opvang

Jaarlijkseevalueren we ons aanbod. Hiervan wordt een
jaarverslag opgesteld, waarin tevens de plannen voor
het nieuwe schooljaar worden opgenomeia de
zomervakantievordt dit vastgesteld door het team en
dekindcentrunraad.

Hieronder vindt u de belangrijkste aandachtspunten
uit het jaarplan van 208-2019.

Opvang
In het kader van de verdere Kindcentrumontwikkeling



isde kans benut om een tweedeeutergroepte echter nog een gedeeldésie nodig op ons aanbod én
openen op dinsdag en donderdag we willen praktijkvoorbeelden van de mogelijke
Daarnaast is bij de dagopvang het dienstenaanbod geintegreerde werkwijzen zien, voordat we een goede
gewijzigd en zijn we overgegaan naar het werken met keuze kunnen maken.

horizontale gropen: een babyen peutergroep. De

dagopvang is verhuisd naar de naastgelegen

nieuwbouw. Plannenvoor het nieuwe schooljaar

20192020

In het nieuwe schooljaar hebben we de volgende
actieplannen:

(Onderwijs)inhoudelijk
Vanaf groep 3 hebben wevanuiteen eerdeMaster
Leren en Innoveren onderzoekewerkt aar. S ¢ dza (i

Sy FOGAST fSNBY R22NJ NBFt §0GA SWEWilkap ongeniewwe lgesmpeghedr goeds s Ng v o

We zijn tevreden over de manier waarop onze
kinderen hiermee omgaan en met meer
betrokkenheid en eigenaarschap aan hun eigen
ontwikkeling werkenWe willen nog meer ruimte
creéren voor kindggmekken.

Begrijpend lezen en luisteren, volgens de aanpak van
W/t 23485, ve&tlvilgeng afpraken in een
borgdocument een plek gekregen in ons aanbod. We
willen bewust tijd blijven inplannen om samen goede
lessen te ontwerpen en nog verdere verdigpiaan te
brengen.

MiddelsOpbrengstgericht Passend Onderwijs (OPO)
hebben we onze einden middenopbrengsten

bekeken en vergeleken met onze ambitie, op
schoolniveau en groepsniveau. We mogen tevreden
zijn met onze resultaten. & basisconcept voor onze
onderwijgplannen is opgesteld. We gaan komend
schooljaar door met dit proces en gerichter kijken naar
groeps en leerlingniveau.

Vanuit de door d PM-ers en de leerlachten van

groep 1 t/m 3samen@ | & (i 3 S &ié Gpth&® Pngdy +
kindQ A a Y SgerNdaktlitmr ¥nid&kkend leren
oA2 RS 1fSdziSNE® aARRSft a
samenwerking tussen peuters en kleuters. Ook het
aanbod bij spelend rekenen in groep 3 is verdiept. We
willen ons aanbod actueel houden en doelgericht
blijven inzetten.

Vanuit De Cultuurloper hebben we twee keer een
teamscholing gehad én begeleiding van kunstcoaches

om@Al RS WLINR OS xRS8NBR@KIS RARI

stimuleren. We zijn erg enthousiast en willen ons deze
werkwijze nog meer eigen akken en de begeleiding
voort zetten.

Overig
We hebben de keuze gexakt voor een nieuwe

f SSAYSGIK2RS WYl NF{134SND
De aansturing van ons kindcentrum is opnieuw
ingericht met een cotrdinator-8 jaar en een
codrdinator 713 jaar.

Voor wereldoriéntatie hebben we ons verdiept in 3
mogelijkegeintegreerde werkwijzen. Weebben

impleménteren, daarbij ook kijkend naar de
juiste aandacht voor de leesbeleving van de
kinderen.

Na het komen tot een gedeelde visie op ons
onderwijsaanbodgaan we ons verder
oriénteren op de keuze voor een
geintegreerd aanbod voor wereldoriéntatie.
Lopende ontwikkelingen als Close Reading,
OPO, Cultuurloper krijgen tijd en prioriteit op
onze agenda.

Bovenstaande ontwikkelingen vragen ook iets
van onze wijzean beoordelen en
rapporteren. We willen een teamvisie
ontwikkelen hoe we hier in de toekomst vorm
aan gaan geven.

Er komt een vertaling van het ambitieverhaal
van onze stichting GOO naar strategische
doelen.




Personeel

De directie

Dedirectie is veantwoordelijkvoor de algehele
kindcentrunorganisatie, waaronder het financiegl
organisatorisch onderwijkundig en
personeelsbeleid en het beheer van het gebouw.
Tevens draagt zij deindverantwoordelijkheid voor de
kwaliteit van hé onderwijs en de opvandij
onderhoudt nauw contact met allegi instarties die
met het Kindcentrunie maken hebben en overlegt
regelmatig met de anderkindcentrauit de stichting.
De directie is voor ouders tealletijde aanspreekbaar
Het is wel aadzaam om een afspraak te maken.

Managementteam

Het managemernieam Octopus bestaat naast de
directieuit een codrdinator € jaar en een
coordinator 713 jaar.Zij houden zich bezig met
beleidsmatige aangelegenheden en cotrdineden
dagelijkse gang van zaken op Ketdcentrum
Erzijndaarnaast nog clustercodinatoren 12, 34,
5-6 en 78. Zij vertalen de organisatorische en
inhoudelijke afspraken naar hutustergroepen.

Groepsleerkrachten

De groepsleerkrachten ziyerantwoordelijk voor het
onderwijs aan hun groep. Zij zijn ook de eerst
aanspreekbare personen voor ouders en kinderen.
Indien u de leerkracht wilt spreken kunt u na de les
even binnenlopen of even een afspraak maken. Veel
groepsleerkrachten werken in ditgd. In goed
onderling overleg wordt het onderwijs aan de groep
op elkaar afgestemd. We streven ernaar dat er
hoogstens 2 groepslelrachten aan één groep
verbonden zijn. Bij veanging door ziekte of
afwezigheid, kunnen we helaas soms niet voorkomen
dat er meerdere leerkrachten in de groep komen te
staan.

Pedagogisch medewerkers

De teams vae dagopvang, onze peuterweredth de
BSO bestaan uitaste,gediplomeerde pedagogisch
medewerkers. Zij begeleiden de kinderen in hun
ontwikkeling, zorgen vooritdaging en creéren een
aantrekkelijke speel leeromgeving waar het plezier
voorop staat Pedagogisch medewerkers hebben
daarin direct contact met ouders en verzorgers.

Het zorgteam

Het zorgteam biedt de extra zorg die onze kinderen
nodig hebbenDe irtern begeleiders zijn
verantwoordelijk voor de organisatie van deze zaij.
sturen het zorgteam aan, welke verder bestaat uit een
leerlingbegeleider en onderwijsassistenten. Zij hebben
als taak de leraar bij de zorg te ondersteunen.

Deleerlingbegeleider is een gespecialiseerde
leerkracht, die werkimet kinderen die speciale
onderwijsbénoeftes hebben. Zij ondersteunieze
kinderen an hun leerkrachten en onderhoudbntact
met de ouders en externe instanties.

Onderwijsassistent

Eenonderwijsassistent is een gediplomeerde kracht
met als taak de groepsleerkracht(en)darsteuning te
bieden bij het geven van ondsijs. Dit houdt in dat er
GYSSNI KIFIyRSy Ay RS 1t &
kinderen buiten de groep extra hulp kig.

Onder eindverantwoording van een groepslesrcht
mogen zij lesgevende taken uitvoeren. Voor vragen
over uw kind kunt u bij de groefeerkracht terecht.

ICFcobrdinator

Ten beheve van denzet van digitale middeleheeft
onsKindcentrumeen ICIcodrdinator. De taak vade
ICTFer is om de medewerkemndersteuning te bieden
bij de inzet van deze middelén degroepen het up

to-date houden van de softwaren apparatuur

Vakleerkracht muziek

De kinderen van de groepéht/m 8 krijgen één maal
per week muziekles van de vaklescht. Deze
muzieklessen wordegegeven irhet muzieklokaal

Stagiaires

Jaarlijks bieden wij plaats aan een aantal stagiaires.

Deze werken allen onder verantwoordelijkheid van
een daarvoor aangewezanedewerker. 4° Jaars
stagiaires van de Pabo zijn al bevoegd onsizslidig
les te geven. De begeleidendedewerkerblijft
uiteraard wel verantwoadelijk. Verder doorlopen
stagiaires van het ROC (ondenagsistent en
helpende welzijn) ook hun praktijkgedeelte op onze
school. Daarnaaskan het ook voorkomedat een
stagiaire ingezet wordijdens de gymlessen.

Trecy



Onderwijsondersteumend personeel
Onzeadministratieve krachgn ondersteunen het
team met o.a. de (leerlingen)administratie. Onze
conciérgds belast met diverse huishoulijge en
onderwijsondersteunende werkzaamtien. Deze
medewerkers zijn vaatok een eerste aanspreekpunt
voor ouders en kinderen.

We hebben drie vaste medewerkers in dienst om het
gebouw schoon te houden. Dagelijks worden alle
toiletten gereinigd en volgens schema alle ruimtes
schoongehouden

Kindcentrum Octopus

Sinds 1 januari 2015 praten we niet meer alleen over
basisschool Octopus, maar over ééndcentrum.
Naast het basiswderwijs bieden wigagopvang,
peuterwerelden buitenschoolse opvang aan

De naam Octopus komt voort uit de oorspronkelijke
basisschoob S Wh Ol 21LJdzaQ Aa SSy
Deze acht armen symboliseren de acht leerjaren van
het basisonderwijs. Wij hopen te bereiken dat onze
kinderenl A OK ydz Sy ¢ I
samenleving thuis voelen.

In Kindcentrum Octopus kent ellgfdeingChaareigen
specifieke taak. Door intensieve samenwerking
streven wij haar het gezamenlijke doel om tot
hoogwaardige opvang en educatie te komen. Oftewel
a{FYSy &aLStSyx
Ouders en verzorgers bepalen zelf van wellenslien
ze gebruilwillen makenAlleen het basisonderwijs is
verplicht voor alle kinderen, de overige
WHrrangementetlbijv. pauterwereld of BSO) zijn een
vrijblijvende keuze van de ouders.

Door deze integratie van onderwijs en opvang kunnen
we de kinderen een sluitend dagprogramma bieden
met een doorgaande leerlijn binnen één pedagogische
visie. Dit geeft kinderen meer rust en regelmaat in het
dagprogramma en maakt het voor ouders eenvoudige
om de zorg voor hun kinderen en het werk overdag te
combineren.

I Q?R‘?ﬁ e deomoe
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t SNBY Sy 3N regia @r?a P$Jterple|n Hierbij staat het spelend

Om de peuters alvast vertrouwd te laten raken met de
basisschool zijn er do het jaar heen diverse
activiteitendie samen met de kleuters plaatsvinden

61 F NPYRSNI RS W2 LdB MeutRrS dzZNBy Q @

kunnen dan fijn samen spelen en elkaars wereld
ontdekken. ErwordtmeB ST | YSyf A 21 S
gewerkt. @ peutersgebruikenalle voorzieningen als
het speellokaal, de schoolbibliotheek en het
speelplein.

De Opvang

Peuterweeld

Binnen hetkindcentrum helben we hetaanbod van
peuterwereld Hierbij komen kinderen vanaf 2 jaar en
3 maanden 2 dagdelen per week, gedurende 40
schoolweken naar dpeutergroep

Omdat de kinderen op vaste tijden de groepen
bezoekenontmoeten zij daar dezelfde pedagogisch
medewerkers en kinderen. Dit is een fijne basis om
contacten op te bouwen, rekening te leren houden
met elkaar en vertrouwen te hebben in de wereld om
hen heen.

Peuterwerelds vooral een plek waar uw kind met
plezier naartoe gaat en waar het volop ruimte krijgt te
experimenteren en te ontdekken. Zo leren de kinderen
in een vaste groep ervaringen opdoen en
vaardigheden oefenen en uitbreiden. De ontwikkeling
wordt gestimuleerd door intensief contact, uitdaging
van el, vertellen wat er gebeurt, gesprekken met de
an eéﬁnge&} interactief
voorlezen, zingen, danse ewegen en
experimenteren met allerlei soorten materialedun

k t k lgd t
r%/é;rk e@g \go&i nﬁu)yv egr&g gegolgd en met u

ken.

De bais van onze peuterwereid spelen en
ontwikkelen. Onder spelen en ontwikkelen verstaan
wij: spelenderwijs werken aan ontwikkeling. Er wordt
gewerkt met het vooren vroegschoolse educatieve

erenvooropens 2 NRSyY SNJ @1l ¢ dzA
herkenbaar zijn voor peuterggerichte activiteiten
aangdoden. K S Yslal§bijvoorbeeld ziek zijn, familie
of vakantie. Er is hierbifeelaandacht voor
taalontwikkeling en woordenschat. De handpop Raai
de Kraai vormtd rodS R NJ | OAYYSY RS

Wanneer de kinderen als ze 4 jaar worden overgaan
naarde kleutergroepdan is Raai de Kraai daar
eveneens te vinden. In de groepen 1 en 2 wordt
namelijk gewerkt met Kleuterplein, waardoor er
sprake is van eeffijne doorgaande lijnOok is er tijd

en aandacht voor kinderen die net dat beetje extra
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nodig hebben, bijvoorbeeld kinderen met een
taalachterstand.

Peuterwerelds een goede voorbereiding op de
basisschool en kinderen kunnen op deze manier
kennis maken met@ andere kinderen. Omdatij bij
onze peuterwereldeen gestructureerd speeén
ontwikkelingsprogramma aanhien, is het belangrijk
dat depeuters 2 dagdelen komen. We proberen
hierbij zoveel mogelijk rekening te houden met de
wensen van de ouders.

Peuterwereld Octopus:
octopus.peuterwerk@stichtinggoo.nl

KIJK

KIJKIs een digitaal kindvolgsysteem, waarbij we de
ontwikkeling vampeuters en kleuters volgen. Op deze
manierontstaater eengoededoorgaande lijn tussen
Qi { G I peliteSvii@idBDStapusen de

onderbouw.

Specifieke zorg voor het jonge kind

Peuters die extra ondersteuning nodig hebben in hun
ontwikkeling kunnen in aanmerking komen voor een
extra dagdeel peuterwerk. Dit wordt toegekend door
de medewerkers van het consultatiebureau op vraag
van de pedagogisch medewerkers en/of de ouders.
Onze intern begeleider wordt, waar gewenst, al in een
vroeg stadium betrokken bij de ontwikkeling.

Buitenschoolse opvang (BSO)

Voor kinderen die naar de basisschool gaan is er de
buitenschoolsepvang.De BSO is bedoeld voor alle
kinderen in de basisschoolleeftijd (4 t/m 12 jaar). U

kunt kiezen uit diverse pakketten; de kinderen kunnen

voor en/of na schooltijd, op roostervrije dagen en/of
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tijdens de schoolvakanties bij ons terecht.
Buitenschoolse opvangndt plaats in de vrije tijd van
kinderen. Na schooltijd eten de kinderen samen fruit
en krijgen iets te drinken. Ondertussen kunnen ze hun
verhaal kwijt bij de vaste pedagogisch medewerker en
bij elkaar. Daarna worden er activiteiten aangeboden
en gaan e lekker buiten spelen.

Tijdens studiedagen of vakantiedagen kunnen de
kinderen een hele dag komen spelen, er is een ruimer
aanbod in activiteiten en uiteraard eten ze om 12.00
uur een boterham bij ons.

De openingstijden van de BSO zijn afgestemd op de
schooltijden.

Binnen Kindcentrum Octopus zijn er twee BSO
groepen. Met de inrichting van de ruimte en het
aanbod van spekn speelmateriaal is rekening
gehouden met de leeftijd van de kinderen.

BSO Octopus 4 t/m 7 jaar

Deze BSO groep is gevestigd indwtoolgebouw van
Octopus en kenmerkt zich door een kleurrijke

huiselijke inrichting met verschillende hoeken.

BSO Octopus is open op alle dagen voér school (tussen
7.30 u. en 8.30 u.) en op maandag, dinsdag en
donderdag naschooltijd tot 18.8 uur.Er Zjn
mogelijkheden om verlengde opvang af te nemuwiij

Zijn dan vanaf 7.00 geopend.

Op woensdag en vrijdag is er opvang voor een
gecombineerde groep: kinderen varl8 jaar

bezoeken dan Neptunus, omdat de andere BSO
groepen in Boekel en Venhorst op deiagen

gesloten zijnDeeindtijd is dan ook 18.30 uur.

Ook in de vakanties worden alle kinderen opgevangen
bij Neptunus en zijn de overige BSO groepen, in Boekel
en Venhorst, gesloten.

BSO Octopudaso.octopus@stichtinggoo.nl

BSO ©topus Neptunus 8dt 13 jaar

In sporthal de Burcht is BSO Octopus Neptunus
gevestigdwaar kinderen van 8 jaar en ouder worden
opgevangen. Ook deze ruimte kenmerkt zich door een
sfeervolle inrichting met verschillende mies en
hoeken, van timmerbank tot podium. In de
schoolweken heeft BSO Neptunus op maandag,
dinsdag en donderdag standaard een gymzaal tot haar
beschikking, waar sporen bewegingsactiviteiten
kunnen plaatsvinden.

Voor het buiten spelen wordt er door beide BSO
groepen gebruik gemaakt vate speelruimte in het
Kindpark.

Er is een aanbod van vele activiteiterowel binnen als
buiten, maar de kinderen mogen ook zelf kiezen wat
ze gaan doen in hun vrije tijd. Want piezstaat

voorop!

BSO Neptunudiso.neptunus@stichtinggoo.nl
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Uitstapje peuters en BSO

Met de peuters gaan wij er een enkele keer op uit, bv.

voor een herfstwandeling of een speurtocht met
Pasen. Dit p altijd uitstapjes op een kleine afstand
van de locatie. Bij de BSO zijn er voornamelijk
uitstapjes tijdens de schoolvakanties of op de
dagdelen dat kinderen er langer zijn (woenseag
vrijdagmiddag).

-—
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activiteitenaanbod dat kinderen prikkelt om hun
interesses en talenten te ontdekken en verder te
2YyipA11StSyd® DCC NXOKI
zodat alle kinderen zich opi&y moment
aangesproken voelen om mee te doen met
activiteiten, zoals: koken, sport & spel, techniek &
kunst, drama & theater, muziek & dans en natuur. De
activiteiten vinden meestal plaats op de
buitenschoolse opvang, maar er is ook ruimte voor
uitstapjes met name in de vakantie.

Oudercontacten

Opde buitenschoolse opvang wordt minimaal 1

keer pe jaar een oudergesprek gehouden. Deze gaat
over het wellevinden van uw kind en vindt plaats in
de maand dat uw kind jarig is.

GOOKinderopvang

StichtingGOOverzorgt binnen GemeiBakel, Boekel
en Laarbeek pvang voor kinderen van 0 tot j&ar.
Op alle locaties wordt nauw samengewerkt met het
basisonderwijs.

O0NBSR Sy
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Bezoekadres:

Valeriusstraat 33, 5421 TR Gemert
Postadres:

Postbus 157, 5421 AD Gemert

Tel:088-00885®
Informatie: www.stichtinggoo.nl

Klachtenregeling

Ookde dagopvandhet peuterwerk en de BSO kennen
een klachtenregeling, op de website
www.stichtinggoo.nlindt uhierovermeer informatie.

Openingstijden, tarieven en inschrijven

De actuele openingstijden en tarieven voor
dagopvang, Peuterwerel@dctopus en BSO Octopak
Neptunusvindt uook op onze site:
www.kindcentrumoctopus.nlOok kunt u hier digitaal
inschrijven of het formulier downloaden.
(http://www.stichtinggoo.nl/Inschrijveralle-opties)
Het formulier is ook opet Kindcentrum erkrijgbaar.
Het hele jaar door kunnen kinderen aangemeld
worden voordagopvanghet peuterwerk en de
buitenschoolse opvang. Voor plaatsing wioud
uitgenodigd voor een intalgesprek en mag uw kind
een keer komen wennen.

Heeft u belangstelling voor diagopvangBSO en/of
peuterwereld? Neem dan contact op met de directie
of onze codrdinatoren-® en 713 jaar.

it WDhh C2NJ Cdzy
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OUDERS EN KINDCENTRUM

Een goed, plezierig en open contact tussen ouders en
Kindcentrum is belangrijk en stellen wij zexgr prijs.

Het nakomen van gemaakte afspraken en het elkaar
goed informeren zijn belangrijke factoren voor een
goede samenwerking.

Wil een kind optimaal functioneren, dan is een goede
verstandhouding tussen ouders en Kindcentrum een
eerste vereiste. Samewuders en medewerkers, zijn
wij verantwoordelijk voor de opvoeding van de
kinderen. Wij rekenen op eerlijke en open contacten,
zodat beide partijen weten waar zij aan toe zijn. Naast
de verantwoordelijkhedenlie wij samen hebben,

hopen wij ook dat ouderBun betrokkenheid bij het
Kindcentrum vergroten. Dit kan door lid te worden van
de MR/LOC, door zich aan te melden als groepsouder,
door aan te sluiten bij de werkgroep, te fungeren als
hulpouder in een bepaalde groep en door aanwezig te
zijn tijdens algmene ouderavonden.

Om dit contact tusen ouders en leerkrachten zo goed

mogelijk te laten verlopen, worden er jaarlijks

verschilende bijeefkkomsten geoganseerd, zoals:

de kijkavond

de groepsinformatieavond aan het begin van het

schooljaar;

specfieke ouderavonden bijv. omtrent het

voortgezet onderwijs, alcoholpreventie, projecten,

enz.

A de algemene ouderavond georganiseerd door de
ouderaad erfof kindcentrumraad.

> >
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Ouderportaal

We werken met een Ouderportaal. Dit is een
uitgebreide digitaleomgeving, waarin de
communicatie tussen ouders en Kindcentrum
vormgegeven kan worden. Bij aanmelding ontvangt u
SSy wWi21SyQ 41 FN¥YSS dz KSi
kunt nemen. U ontvangt berichten en kunt ook zelf
berichten versturen. Daarnaast is het mogetm uw
kind ziek te melden. Tevens kunt u oudergesprekken
in rapportperioden zelf inplannen. We blijven de
mogelijkheden ontwikkelen om het zo optimaal
mogelijk te gebruikenVia deze link kunt u alle
informatie vinden over de werking van het
programma:
https://support.basisonline.nl/helpverzicht/52/Info
voor-Ouders

U kunt bij vragen ook altijd contact opnemen met
onze administratie.

Octopost

In deze vorm ontvangt wekelijks onze nieuwsbrief,
zodat u op de hoogte blijft van actuele
KindcentrumzakerDe Octopost wordt verzorgd door
de directie en wordt digitaal via het ouderportaal en/of
e-mail verzonden. Ook op de antwoordstrookjes in de
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nieuwsbrief kunt u digitaaleageren.

Voor dit laatste moet u zichzelf wel aanmelden via de
website:www.kindcentrumoctopus.nlonder de knop:
Octopost”A Octopost van deze week.

De Octopost wordt elke woensdag op de site en het
ouderportaal geplaatst.

ocrtopus

octopost

Berichtjes die bestemd zijn voor plaatsing in de
Octopost kunt u mailen aan de directie of administratie.

Oudergesprekken

D.m.v. oudergesprekken worden de ouders in de gele
genheid gsteld om met de medewerker over hun

kind tepraten.

Voor de groepen worden standaard twee maal per
jaar gesprekken georgasderd. Deze ggprekken

vinden voor de groepen 3 t/m 8 plaats, nadat u het
rapport ontvangen heeft.

De groepen 1 t/m 4 houden driemaal per jaar
gesprekken en hebben hiervooere andere

datum gereserveerd.

Het tweede oudergesprek van groep 8 zal op een
ander tijdstip plaatginden i.v.m. de aanmelding voor
het voortgezet onderwijs. Hierbij worden zowel

ouders als kinderen uitgenodigd.

Natuurlijk hoeft u, als u met vragen pfoblemen zit

of gawoon wilt weten hoe het met uw kind gaat, niet
te wachten tot er een oudevond is.

Het is te allen tijde mogelijk om met de betfefide
medewerker of diectie een agpraak te maken.

Het beste kunt u dan buiten de schooluren even
binnenlopen of teléonisch contact opnemen.
ngzgu%grjé%igfu ob heftzelq‘\d)é ad:]rgso NtizA 1
wonen

Als de ouders niet op hetzelfde adres wonen, loopt de
informatievoorziening altijd via de verzorgende ouder.
Via de digitale Octopost kan de andere ouder goed op
de hoogte blijven, van de gespreksavonden en
activiteiten waarbij ouders welkom zijn.

We gaarer vanuit dat gescheiden ouders samen naar
de gespreksavond komen. Ook al woont u niet meer
samen, u bent immers wel samen de ouders. Mocht dit
problemen opleveren, dan kunt u met de leerkracht een
andere regeling afspreken.

Uiteraard kunt u altijd met &t Kindcentrum contact

op nemen voor informatie over uw kind.


https://support.basisonline.nl/help-overzicht/52/Info-voor-Ouders
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Kindcentrumraad en de LOC zijn samengevoegd binnen één

Deze samenvoeging van de medezeggenschapsraad, Kindcentrumraad.
de lokale ouder commissie en de @den bestaat uit: B
Wat doet de GO@aad (gemeenschappelijke

Algemeen medezeggenschapsraad / centrale

René de Geus Oudergeleding oudercommissie)?

Voorzitter tel: 0655824052 Kindcentrum Octopus is onderdeel van GOO. GOO
Onderwijs en zorg heeft als overkoepelde organisatie van scholen en

Heike van den Elzen opvang een GO@ad voor zaken die alle kindcentra
Swanenberg Personeelsgeleding aan gaan. De Kindcentrumraden van alle kindcentra
secretaris Tdzy3SNBy Fta WrOKUSNDlIyQs 12
Vacature

Personeelsgeleding

. . . Hoe geven we vorm aan onze
Financién en huisvesting

Femke van Oosterwijk Oudergeleding doelstelling? . _
Claudia v. Moorsel Oudergeleding De doelstelling van de kindcentrumraad is dat we de
(tevens GMRid) belangen van de kinderen, het personeel en de ouders

waarborgen in een prettige en geborgen

Personeel en organisatie ; : ,
(kindcentrum)omgeving. De kindcentrumraad

Jolanda Snepvangers

(tevens GMFid) Personeelsgeleding behartigt de belangen als volgt:

llse HendriksTeunissen Personeelsgeleding Belangen van de kinderen:

Communicatie en organisatie : 1 Een prettige en veilige omgeving met een
Perry van Liempt | Oudergeleding kwalitatief hoogstaand aanbod, waarbij voldoende
Opvang en Peuterwereld _ ruimte is voor het socid&limaat;

Marcia Kuipers Oudergeleding 1 Kinderen ontdekken hun kwaliteiten en
Lisette Bevers Oudergeleding kunnen op die manier een ambitie nastreven;
LydiaVerschuren Personeelsgeleding q Een ambitie die een kind (mens) krachtiger
Gera Rijkers Personeelsgeleding maakt voor de toekomst.

Belangen van de ouders:

Wat doet deKindcentrumraad? T Een prettige en veilige omgeving waaraan

Elke school of onderwijsinstelling moet een men het kind kan toeverguwen;

medezeggenschapsraad hebben. Zo zijn ouders en )l Een heldere structuur van de organisatie

personeel betrokken bij het beleid. waarbinnen duidelijk is wie waarvoor

Wij zijn een MR digerantwoordelijkheid draagt voor verantwoordelijkis en wie het aanspreekpunt is;

de belangen van kinderen, personeel en ouders van )l Het moet voor iedereen mogelijk zijn om via

Kindcentrum Octopus in Boek&e MR is een de kindcentrumraad zijn stem te laten horen.

overlegorgaan met informatie advies, initiatief- en

instemmingsrecht op het gebied van beleidsmatige Belangen van het personeel:

zaken die betrekking helgim op onze school. Bij het 1 Een prettige werkomgeving met duidelijkheid

nemen van beslissingen, het geven van een advies of ~ op het gebied van personeelsbeleid;

het tonen van initiatief dienen deze rechten optimaal 1 Een kwalitatief hoogstaand aanbod met

benut te wordenDe rechten van de MR en GMR voldoende kansen en uitdagingen voor scholing;

aangaande beleidszaken zijn wettelijk vastgesteld. i Opvang en onderwijs met daarbij zoveel
Y23St A2l WKIYRSY Aygeltfk 1€ aQ

De taak van de LOC is voamelijk gericht op de gemaakt wordt van de tijd; minder tijd naar overleg en

inhoud van de opvang en alles wat hier mee registratiewerk;

samenhangt. U kunt hierbij denken aan het 1 Prettige werksfeer waarin open

meedenken over het pedagogisch beleid en de gecommuniceerd wordt;

tarieven en het goedkeuren van zaken als de invulling q Medewerkers uitdagen en reflecteren naar

van het 4 ogen principe. Tevens staan zij de G&GD t hun eigen handelen;

woord. Hun bevoegdheden en taken staan beschreven g G2l G 3L G 328SR Sy 61 G 11y

in het reglement. vraag die we ons Bt regelmaat moeten stellen.
Daarbij hoort ook dat we graag met en van elkaar

Als het gaat om zaken die belangrijk zijn voor het willen leren.

gehele kindcentrum, dan werken MR en LOC nauw
samen. Vandaar dat de overlegmomenten van de MR
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Dit doen we als volgt:

i We volgen in principe het beleid en
standpunten varde GO@aad en we toetsen of dit
beleid ook lokaal wordt geimplementeerd;

i Alle stuklen die in de kindcentrumraad
worden behandeldn waarover een besluit is
genomen, ter instemming of adviesprden
bekrachtigd middels een handtekening van de directie
en de voorzitter van de kindcentrumraad,;

1 alle te bespreken onderwerpent stukkendie door
de directie worden voorgelegi@r instemming of
advies, dienen schriftelijk te worden voorgelegd,
waarbij met een begeleidend schrijven de gewijzigde
inhoud wordt toegelicht;

9 Jaarlijks worden er door de kindcentrumraad een
aantal speerpuntemgedefinieerd waar extra aandacht
naar toe gaat.

5S OSyidiNItS$S
beslissingen baseren zijn:
1 Een goede kwaliteit van opvang en onderwijs;

9 Een prettige en veilige sfeer/werkklimaat
(bijvoorbeeld pestprotocol, werkdruk);

9 Hetkindcentrum moet open staan voor kinderen
van allerlei achtergronden (aandacht voor
multiculturele en sociale aspecten).

Dekindcentrumraad tcetst dit door:

1 regelmatig overleg met de ouderraad,;

1 informele contacten met ouders en personeel;

1 resultatenvan enquétes en onderzoeken, en het
beoordelen van de beleidsstukken in de

vergadering.

Wil je meer weten over de activiteiten of in

contact komen metde kindcentrumraad?
Vragen aan of voor de kindcentrumraa8freek een
van de leden aan of stuuea bericht naar
kcraad.octopus@stichtinggoo.@lp de website van de
Octopus kun je zien wie de leden zijn. Aangedragen
vragen of opmerkingen worden behandeld in de
vergadering.

De agendapunten en hefdistip van de
kindcentrumraadvergaderingen staan altijeh de
"Octopost" gepubliceerd. Na een vergadering wordt er
een beknopt verslag van de vergadering in de
Octopost gezet, zodat inzichtelijk is welke
onderwerpen zijn behandeld.

De vergaderingen van déndcentrumraad zijn
openbaar voor ouders/verzorgers en medewerkers
van het kindcentrum. Dus heeft u interesse om een
vergadering bij te wonen dan kan dit. Wilt u wel uw
aanwezigheid voorafgaand aan de vergadering
doorgeven via ons-mailadres?

De notulen staan na goedkeuring op de website van
het kindcentrumwww.kindcentrumoctopus.nbnder
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de menukeuze oudersKindcentrumraad

Ouderraad

De ouderraad is een afvaardiging van alldens. Zij
wordt gekaen door en uit ouders van kderen die op
onze school zitten.

De activiteiten

A Regelmatig vergadert de ouderraad en onderhoudt
contacten met de directie, het team en de MR.
Notulen van de vergaderingen zijn terug te vinden
op de site.

A Deouderraad helpt mee met het organiseren en
de uitvoering van diverse activiteiten met
betrekking tot bijv. Sintddaas, Kerstviering, Carna
val en Pasen.

A De ouderraad organiseert mede de sche.

A De ouderraad organiseert jaarlijks, in

0 K S Yédeden ént | NB LJ If’s§ner%N\.LfrkirT?met dekindcentrumraad, een

algemene ouderavond voor alle ouders.

Het reglement van de ouderraad is te vinden op de
website. De ouderraad heeft verder een eigen
mailadresoctopus.ouderraad @stichtggoo.nl.

Vergaderingen
De agendapunten en het tijdstip van de ouder
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gepubliceerd. Wilt u over een bepaald onderwerp iets
kwijt of wenst u meer infanatie, dan kunt u voor de
vergadering contact opnemen metden van de
ouderraad. Deze zullen dan ook uw mireg in de
vergadering naar voren brengen.

De leden

De leden van de ouderraad worden gekozen door de
ouders. Wanneer een ouderraadslid geen kind meer
op school heeft, kan dit lid ook niet meer in de ouder
raad zitten. Is de zittingliur van 4 jaar verstien en
heeft het betreffende oudeaaddid nog wel kinderen
op school, dan kan er een harkiezing plaatsviten.
Gewoonlijk wordt dan aan het begin van het
schooljaar een oproep gedaan voor nieuw@&ka
didaten.

Ouderbijdrage(vrijwillig)
De ouderraad vraagt ter ondersteuning van haar
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per schoghar.Deze vrijwillige bijrage is vastgesteld
door de ouderraad. Hierbij zijmet inbegrepen de
kosten van de schoolreis en het scHahp.

Voor de betaling van de vrijwillige ouderbijdrage,
schoolreis / schoolkamp vragen we bij de inschrijving
van uw kind een machtiging tekenen. Deze kunt u
altijd weer ongedaan maken indienhet niet met de
afschrijving eens bent.


mailto:kcraad.octopus@stichtinggoo.nl
http://www.kindcentrumoctopus.nl/
mailto:octopus.ouderraad@stichtinggoo.nl

groepen 1: Vacature
groepen 2; Mevr. Lisette van Haandel secretaris
groepen 3: Mevr. Marcia Kuijpers
groepen 4: Mevr. AnneMarie Huijbregts
groepen 5 Mevr. Karin van Dijk
groepen 6: Mevr. Sylvia van Lieshout

Mevr. Loes Jacobs penningmeester
groepen 7: Mevr. Doortje Raijmakers voorzitter
groepen 8: Mevr. Kaya van Hout

Mevr. Cindy van Grinsven

Aan ouders van kinderen die pas in januari of nog later
in het schooljaar voor het eerst op school komen
wordt de helft van de ouderkdrage geraagd.

Vanuit de ouderbijdrage worden o.a. de schoolreizen
voor ee deel betaald en verder traktaties tijdens
feesten en vieringen. Hierbij kun je denken aan
carnaval, kerst, Sinterklaas, enz.

Allergieén

De ouderraad zorgt voor alle traktaties bij de diverse
activiteiten op school. Hierbij houden zij echter geen
rekening met kinderen die een allergie hebben.

Door de complexiteit hiervan en om misverstanden te
voorkomen, hebben we besloten dat alle ouders zelf
voor een trommeltje met vervangende traktaties
moeten zorgen. Dit trommeltje kan dan bij de
leerkracht woden afgegeven die het beheer hiervan
voor zijn of haar rekening neemt. Bij een activiteit zal
het kind dan van de leerkracht een vervangende
traktatie krijgen.

Bij de balie ligt een lijst met de meest gangbare
traktaties. Deze kunt u inzien of opvrag&teem a.u.b
contact op met de ouderraad voor vragen omtretg
traktaties Uiteindelijk blijft u als ouder zelf
verantwoordelijk hiervoor.

Ouderhulpen Werkgroepen

Klassenouders
ledere groep heeft een klassenouder. Hiervoor kunt u
zich aan het begin van het schooljaar opgeven. Verder
zal ook aan de andere ouders gevraagd worden
waarbij zij in de loop van het schooljaar een handje
kunnen helpen.
De klasenouders worden door de leerkracht
benaderd voor hulp bij te organiseren klasgebonden
activiteiten. Zij leggen dan de contacten naetdere
ouders uit de groepDat wil niet per definitie zeggen
dat deze ouder
ook zelf de hulpouder is. Voorbeelden vandak/an
de klassenouder:
A het regelen van ouders voor vervoer of
(fiets)begeleiding bij excursies.
A het regelen van ouders bij een activiteit in de
groep,
waarbij extra hulp welkom is.
A contactpersoon voor de ouders bij blijde en
droevige gebeurtenissen.
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De namen van de klassenouders wordtart
schooljaar ookn de Octopost bekend gemaakt.

Schoolbibliotheek

We werkenmet een werkgroep van ouders die de
schoolbibliotheek behert. Op vaste tijden assisteren
zij in de bieb en begeleiden de kinderen bij het kiezen
van boeken en het innemen en uitlenen. De
contactpersoon idirjam vd Tillart.

Versierwerkgroep

Dit is een werkgroep van ouders die op een creatieve

wijze de school op allerlei gebieden helpt. Zo brengen
Zij 0.a. rond bepaalde feesten en thema's het gebouw

in een stemmige sfeer. Tevens knappen ze regelmatig
allerlei "klusjes" op.

Luizencontrole grep

Na iedere vakantie is deze werkgroep actief om alle
kinderen op luizen te controleren. Op deze manier
houden we het luizeqprobleem hanteerbaar.
Contactpersonen hiervan zijn Trudy v Sleeuwen en
Marian Walraven.

Ouderhulp tijdens de lesuren

Naast incidatele ouderhulp die de groepsldaacht
organiseert, zijn er verschillende activie te
noemen waarbij de hip van ouders wordt
ingeroepenVaste activiteiten zijn bijvoorbeeld het
meehelpen met de gezelschapsspelletjes bij de
kleutergroepen. Verderdbben we nog een aantal
Gl aisSe
bibliotheekbezoek, excursies er@uderhulp staat
altijd onder leiding van de medewerker die de
eindverantwoording heeft. Voor alle activiteiten in en
buiten de school waar ouderhulpgeschakeld wordt,
is een aansprakelijkheidserzekering afgesloten (zie
verzekerimgen).

Jaarlijks zijn er veel ouders die ons met bovenge
noemde activiteiten helpen. Hulp die we ten zster
waarderen. Wilt u ook meehelpetaat het ons weten!

Ouderbedankactiviteit

Aan het eind van het schooljaar bedanken wij tijdens
een gezellige bijeenkomst alle ouders, die om wat
voor reden dan ook, in het afgelopen jaar een steentje
hebben bijgedragen.
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Continurooster

Alle kinderenblijvenop maandag, dinsdag en
donderdag over. Zij eten met de leerkra@t
minutenin de groep. Daarnaast gaan ze tussen de
middag30 minuten(buiten) spelen onder begeleiding
van een ambulante leerkracht en@wlijthulpen Alle
overblijfhulpen hebben een ovblijfcursus gevolgd en
zijn dus gecertificeerd.

Hoe is het overblijven geregeld?

Surveillance

Tijdens het buitenspelen zijn er elke dag 6
surveillanten die toezicht houden. Sommigen van hen
zijn dagelijks aanwezig, terwijl anderen er één dag per
weekzijn. De 6surveillant is een personeelslid van
school die op die dag geen klas heeft.

Het surveilleren en de inzet van ouders wordt
gecoordineerd door Bianca van Loosbroek.

Inhoud lunchtrommeltje

We vinden het belangrijk dat de kinderen gezonde
voedingkrijgen.Daarom vinden we het van belang dat
de inhoud van de lunchtrommeltjes ook gezond is.
Wat verstaan we onder gezonde lunch:

- Brood of crackers met gevarieerd beleg.

- Ontbijtkoek (geen koekrepen)

- Melk in een goed sluitende drinkbeker/flesje
met draaidp of pakje drinken. Kinderen
kunnen op school ook water krijgen. Ze
dienen dan wel een beker mee te nemen.

- Thee in een thermoskannetje

- Groente en fruit

Er wordt geen koeling gebruikt voor het eten en
drinken, dus daar dient men rekening mee te houden
bij de keuze van het beleg. Eventueel kan men thuis
een koelelementje in de broodtrommel toevoegen.

Afspraken en regels m.b.t. het eten
1 Toiletbezoek voor of na het eten.

Gelijktijdig beginnen met eten.

Je wenst elkaar smakelijk eten.

Blijven zitten tijdens het eten.

Netjes opruimen.

Eten over? Terug in de trommel, zo zien

ouders ook dat hukind niet alles opgegeten

heeft.

1 Afval?Dit gaat erug in de broodtrommel.
Tijdens het eten is er eamstmoment, alle
kinderen zittensamen aarafel.

=A =4 =4 -4 4

Regenprogramma

Bij slecht weer etemve in de klaswaarna de kinderen
in de klas/gang spelerDe surveillanten verdelen zich
over de clusters. Een aantal kinderen uit groep 8
spelen bij de kleuters.
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Medicijnverstrekking

Het kan zijn dat uw kind voor, tijdens of na de lunch
medicijnen toegediend moet krijgen. Wanneer dit het
geval is, moet u dit schriftelijk melden middels het
daarvoor bestemde formulier.

Afspraken op school

Halen en brengen van kinderen

Wij stimuleren dat kinderen te voet of met de fiets

naar ons Kindcentrum komen.

Regelmatig worden kinderen met de awjebracht en

gehaald. Met name bij minder goede weersom

standigheden kan dit tot een "verkeengstopping"
leiden. Daarom verzoeken wi vriendelijk om bij het
halen en brengen van uw kinderen de volgende
punten in acht te nemen:

A Houd de uitgangen van de speelplaats en het
fietspad vrij(ook van fietsen)!

A Bij het ophalen van uw kind kunt u (zonder fiets)
op de speelplaats watén.

A Voor de fietsen is er plek aan de westzijde van het
gebouw.

A Bij het naar school toe rijdekunt u aan beide
Zijden rondom de sporthal rijdeen daar gebruik
maken van de parkeervakken, waarna uw kind te
voet verder kan(Let op:de Parkweg igiet
bestemdvoor autoverkeel)

A Indien u uw kind door iemand anders op laat
halen, bespreek a.u.b. deze gang van zaken ook
met hen!

Oversteken

Dit schooljaar werken we voor het eerst zonder
brigadiers Bespreek samen met uw kind de meest
veilige route die zij kunneffietsen en wijs hen op de
gevaarlijke oversteekplaatserBelangrijk is dat u als
ouder het goede voorbeeld geeft.

Verkeersouders

Octopus ken® verkeersouders die samen met de
school en evt. externe instanties als de gemeente en
de politie zorgen voor eezo verkeersveilig mogelijke
schoolomgeving. Daarbij is de medewerking van u als
ouder en verkeersdeelnemer zeer wenselijk. Samen
zullen we immers moeten zorgen dat de kinderen



veilig naar school en naar huis kunnen.

De verkeersouders van onze schoat:zij
Mevr. Deblie van der Burgt
Mevr. Chantal Bongers

Kinderen naar binnen brengen

Op verzoek van diverse ouders en in overleg met de
ouderraa zijn er een aantal afsprakg@maakt over
het naar binnen brengen van kiaren. Met name de
grote druktein de halgaf hier aanleiding toe.

Het naar binnen brengen is zeker in de eerste weken
dat het kind naar school gaat voor het kind vaak
prettig, maar na een poosje kan het kind best alleen
naar binnen.

Als een ouder een berichtje door wil geven over het
kind is het natuurlijk geen enkel probleem dat de
ouder even mee naar binnen gaat.

Het niet dagelijks mee naar binnen brengen geeft een

aantal belangrijke voordelen:

A Het is veel minder druk bij de ingaemy
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alleen naar binnen.

A Het verhoogt de zelfstandigheid van het kind.

A Het mee naar binnen gaan ogerzoek van het kind,
WYRF G FyRSNB 2 dzRMeéitEanR I
niet meer.

A De leerkracht kan bij binnenkomst meteen de
aandacht geven aan de kinderen.

(j))

Voor het naar binnenbrengen zijn de volgende

afspraken gemaakt:

A De eerstdijd wordt een nieuwe kleuter naar
binnen gebracht indien het kind dat wil. Hierna
wordt dit geleiddijk aan (eventueel in overleg met
de leekracht) verminderd.

Ouders, die graagen kijkje in de klawillen nemen of
een werkstuk van hun kind weh zien, zijn na

schooltijd van harte welkom

Wat mag er mee naar school?

Eten mee naar school

Na een goed ontbijt thuis, krijgen kinderende
ochtendpauzale gelegeheid om iets te eten op
school.

De kinderen van groep 1 t/me&en gezamenlijk in het
groepdokaal fruit of een boterham.

Het is prettig dat u het meegebrachte eten
herkenbaar maakt d.m.v. de naam of een tekentje.
De kinderen van groe#t/m 8 hebben 's morgens
tijdens de pauze gelegenheid om wat te et@enker
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aan dat de hoeveelheid niet te groot is. Kinderen
willen ook spelen. Een appel voor eefarige kan veel
etenstijd vragen.

Gezond én lekker

Onder eten verstaan we een gezond teisdoortje
voor de honger; bijveen boterham, korkommer,
worteltjes of fruit. Géénkoeken (ook niet de z.g.
WYezonde koeked}, toetjes, dipjes, repen enz.

Wij stellen het op prijs dat u erop toeziet, dat uw kind
niet met snoepnaar school gaat. Snoepen op school
en snoep mee naar schooémen,is niettoegestaan!

Speelgoed entlilmaterialenQ

Het is niet de bedoeling dat de kinderen spgmid

mee naar school brengen, ook géén skeelers, stepjes
of skateborden.

Kleine spelmaterialen (bijv. knikkers of sptmgven)
of ruilartikelen mogen wel. Indiedit overlast geeft
kan deleerkracht hierover andere afspraken maken
ﬁdzéééy RS 43aNRGS
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Ook willen we benadrukken dat het uitdelen van
(kerst)kaarten en uitnodigingen van feestjes de
leerkracht erg veel tijd kost. Bovendien kan het

jele | 2d(§qgo%|3:voor een aantal kinderen erg
teleurstellend werken. Wij verzoeken u dan ook om dit
niet via school te doen.

Shoolbenodigdheden

Welke schoolbenodigdheden moeten de kinderen aan

het begin van het nieuwe schooljaar van thuis mee

naar school nemn? In principe is dat weinig tot niets,

omdat alle noodzakelijke matetfien door de school

betaald worden. Toch willen we u voor de goede gang

van zaken vragen om delgendespulletjes mee naar

school te laten brengen.

groep 1 en 2: gymschoenerfzonder veters)

groep 3 t/m 8: gymspullen op de gymdagen.

groep 5 t/m 8: schooletui, schaar en degelijke
puntenslijper met reservoir.

De school zorgt voor alle overige materialen. Dat

betekent ook dat er met schoolnterialen gewerkt en

geschrevermoet worden.

Gevonden voorwerpen

Regelmatig blijven er opet kindcentrum

kledingstukken, tassen en fruitbakjes van de kinderen
achter.

Deze spullen worden verzameld en op een vaste plaats
opgeborgen onder de trap in de aula.

Kinderen die iets kwijt zijrkunnen daar kijken of het



erbij ligt. Zo nodig kunnen ze de hulp inpem van de
leerkracht of van de conciérge.

Enkele momenten per jaatallen we de gevaten
voorwerpen uit, zodat de ouders de vertm
geraakte spullen mee kunnen nemen.

Tussendoor kuntl zelfaltijd even binnenlopen om te
kijken.Het is overigens wel erg gemakkelijk als u
bepaalde kledingtukken (bijv. gymkledingyanten,
laarzen) voorziet van een naam.

Verlof en vrij vragen

In de Leerplichtwet wordt beschreven wat redenen
zijn om vrij te vragen voor de kinderen. De meeste
redenen zijn wel bekendrerhuizing, huwelijk, ziekte,
overlijden.Dit verlof dient u aan te vragen bij de
directie (aanvraagformulieren zijn verkrijgbaaij de
leerkrachten staan op onze sije

In de Leerplichtwet staat dat alleen in gewichtige
omstandigheden langdurig verlof kan worden
verleend. De schoolleiding kan hiervoor maximaal 10
dagen extra verlof per jaar verlenen. Bij langere
afwezigheid diehde ambtenaar die door de
Burgemeester en Wethouders met het toezicht op de
Leerplichtwet is belast, hiervan in kennis

gesteld te worden. Die kan bij overtreding van de
Leerplichtwet maatregelen nemen/oorbeelden van
gewichtige omstandigheden zijn: lashgrige ziekte,
gezinsproblemen en verlof op doktersadvies.

De leerplichtambtenaar, bestuur en de directies zijn
van mening dat extra vakantie nemen buiten de
normalevakantietijden wegens goedkoparieven,
verschuiving geplande vakantie, winterspord.egeen
gewichtige redenen zijn om verlof te vragen. Daarom
zullen dit soort aanvragen worden afgewezsmzal
voor een extra vakantibuiten de normale
vakantietijden geen toestemming verleend worden.
Dit kan alleen in uitzonderlijke gevallen.

Als uwkind onder schooltijd naar de dokter etc. moet,
geeft u een briefje mee voor de groepsleerkraoht
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meldt u dit via het ouderportaalU haalt zelf het kind
tijdig op.

Voor de naleving van de leerplicht werken wij nauw
samen met het regionaal bureau RegiahBureau
Leerplicht en Voortijdig Schoolverlaten Brabant
Noordoost (RBL & BNOglefoonnummer: 0412
629070 Ongeoorloofdserzuim wordt voortaan
automatisch digitaal doorgespeeld naar de
leerplichtambtenaar.

Vrijstelling van onderwijs

Kinderen die leerthtig zijn moeten elke dag

onderwijs volgen. Een uitzondering hierop zijn:

1 kinderen die een andere geloofsovertuiging
hebben, dan de katholieke. Zij worden door de
directie in de gelegenheid gesteld om voor de hun
gangbare feesten ontheffing van onderwigs
krijgen. Deelname aan de katholieke feesten is niet
verplicht en kan besproken worden. Is deelname
niet mogelijk dan wordt bekeken of kinderen op
een andere manier opgevangen kunnen worden.

i kinderen die door een handicap niet in staat zijn
bepaalde lesen te volgen, komen gewoon op
school en worden door een andere leerkracht

opgevangen.

Omgangregels op Octopus

Ten behoeve van de goede gang van zaken, hebben
we met het team een aantal gels opgesteld voor de
omgang met leerlingen, medewerkers aelten die op
vrijwillige of profesionek basis bij het Kindcentrum
betrokken zijn.



Op ons Kindcentruranderschrijven wij het

uitgangspunt, dat mannen en vrouwen, meisjes en

jongensgelijkwaardig zijn. Uitgaande van deze

gelijkwaardigheid vindewij de volgende aspecten

van belang:

A Het Kindcentrunschept een klimaat, waarin
kinderen zich veilig voelen.

A Op het Kindcentrunmebben we respect voor

elkaar.

Het Kindcentruntreéert ruimte om verschillend

te zijn. Deze verschillen knan betrekking

hebben op persoonsgebonden of cultuurge

bonden veschillen.

A Het Kindcentrum schepitoor kinderen voorwaar
den om een positief zelfbeeld te ontwikkelen.

A Er wordt actief aandacht besteed aan zelfred
zaanheid en weerbaar gedrag.

Vanalle geledingen binnen hd&tindcentrum(directie,

leerkrachten pedagogisch medewerkers,

ondersteunendoersoneel, ledingen en ouders)

wordt verwacht, dat zij zich houden aan de

vastgesteldeomgangsegels.

>

Gedrag ophet Kindcentrum

Het streven naar gelijkwaardigheid binnelmet

Kindcentrumhoudt in dat de volgende gedragingen

niet worden getolereerd.

Verbale en norverbalediscriminatie /seksuele

intimidatie zals:

A Grappen met eenliscriminerende keksueel
getinte, vernedeende strekking ten aanzien van
anderen.

A Discrimirerende / £ksueel getinte vernederende
toespelirgen of insinuaties, direct of indirect be
doeld. Hieonder verstaan wij ook
discriminerende seksueel getinte aperkingen
over of vragen naar uiterlijk en/of geag van een
ander.

A Handtastelijkheden, ig¢ als vernederend kun
nen worden ervaren door de ander.

Schriftelijk en beeldend materiaal
Als Kindcentrundistantiéren wij ons duidelijk van
beeldend en schriftelijk mat&al, waarin de ander
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wordt voorgesteld als minderaardig of als lustobject.
Hieronder vestaan we ook leeren

hulpmiddelen, die een rolbevesggénd karakter
hebben. Dit betekent dat affiches, films, boeken, spel
en ontwikkdingsmateriaal en tijdschriften met een
dergelijk karakter niet waten aangeschaft en
verspreid.Er wodt naar gestreefd, dat dergelijk
materiaal indien nodig wordt vervangen.

Wat betreft het computeren internet gebruik zijn er
eveneens regels opgesteM/e leren onze kinderen
omgaan met internet en social media.

Knuffelen/op schoot nemen

Tot en metgroep 3, kan het voorkmen dat leerlingen
op schoot worden genomen. Dit gebeurt alleen
wanneer leerlingen dit zelf aangeven. In de andere
groepen gebeurt dit niet meer.

Gymnastieklessen
De kinderen van groep 1 en 2 kleden zich in de klas uit
en gymmen ifhun ondergoed. De lekracht helpt zo
nodig bij het aanen uitkleden.

De kinderen van groeptAn 8 hebben aparte
kleedlokalen voor jongens en meisjes.

In de bovenbouw gaat de vroulijge leerkracht in de
meisjeskleedkamer en de mannelijke leerkraichtie
jongenskleedlamer.

De leerkracht blijft verantwoordelijk; dus zal hij of zij
eveneens de andere kleedkamer naar binnen gaan
mocht dit nodig zijnHij of zij zal voor het betreden
een seintje geven aan de kinderen.

Kinderenthuis uitnodigen

In principe worden kinderen niet bij personeelsleden
thuis uitgenodigd. Wanneer een groep kinderen de
medewerkerbezoekt, gebeurt dialleen met
instemming van de medewerken ouders.

Individueel nablijven van kinderen

Het kan voorkomen dat kinderen na schooltijd
nablijven. Indien dit langer als Iiinuten gaat duren
worden de ouders hierover ingelicht.



Schoolkamp

Op schoolkampen bestaat de leiding uit matijke en
vrouwelijke begeleiders. Tijdens dehoolkampen
gelden dezelfde gedragsregels als in de schoolsituatie.
Gezien de specifieke sitie wordt er bij de
voorbereiding van de schda@mpen door de leiding
expliciet aadacht besteed aan de gedragsregels met
betrekking tot seksuele intimidagi

Bespreken van onacceptabel gedrag
Kinderen die gedrag vertonen dat als ocegabel
wordt ervaren, worden hierop in ieder gal
aangesproken. Bedoeld wordt gedrag, zoals
beschreven in de eerste alinea van demegangse-
gels. Afhankelijk van de sdtie gebeurt dit indridueel
of in groepsverband.

Onacceptabel gedrag van personeel, orglef
anderen die bij het Kindcentrutmetrokkenen zijn,
wordt individueel met betreffende personen
besproken. Dit gebeurt door derdictie of door de
vertrouwenspesoon van het Kindcentrum

Pestprotocol

Op Octopus wordt pesten absoluut niet getolereerd en
behoort ook tot onacceptabel gedrag, maar wij weten
ook dat dit probleem niet altijd heel eenvoudig is op te
lossen. Hoe wij handelen, staat uitvoerig

beschreverin het pestprotocol van ons Kindcentrum
Als u als ouder het gevoel heeft dat uw of een ander
kind slachtoffer is van pesterijen, neerardaltijd

contact met ons op

Dit protocolisin het schooljaar 2012016 herzien en
isook telezen op onze website. Een onderdeel

De gegevens diever kinderen gaan, noemen we
persoonsgegevens. Wij maken alleen gebruik van
persoonsgegevens als dat nodig is voor het leren en
begeleiden van onze leerlingen, en voor de organisatie
die daarvoor nodig is. In het privacyreglement kunt u
precies lezen watoor ons kindcentrum de doelen zijn
voor de registratie van persoonsgegevens. De meeste
gegevens ontvangen wij van ouders (zoals bij de
inschrijving voor opvang en/of school). Daarnaast
registrerenpedagogisch medewerkers, leerkrachten
en ondersteunend pesoneel van onze school
gegevens over onze kinderen, bijvoorbeeld
ontwikkelingen, cijfers en vorderingen. Soms worden
er bijzondere persoonsgegevens geregistreerd als dat
nodigisvoor de juiste begeleiding van een kind, zoals
medische gegevens (denk aarstiyie of ADHD).

De kindyegevens worden opgeslagen in (digitale)
administratiesystemen als ESIS. De
ontwikkelingen/vordeingen van de kindereworden
vastgelegd in KIJkn leerlingvolgsysteem LM3TO.
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gegevens is beperkt tot medewerkers van ons
kindcentrum. Omdakindcentrum Octopusnderdeel
uitmaakt van stichting GOO, worden daar ook (een
beperkt aantal) persoonsgegevens mee gedeeld in het
kader van de gemeenschappelijke administratie.
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Tijdens de lesen maken wij gebruik van een aantal
digitale leermaterialen. Hiervoor is een beperkte set
met persoonsgegevens nodig om bijvoorbeeld een
leerling te kunnen identificeren als die inlogt. Wij
hebben met deze leveranciers duidelijke afspraken
gemaakt over dgiegevens die ze van ons krijg&e
leverancier mag de kirgegevens alleen gebruiken als
wij daar toestemming voor geven, zodat misbruik van
die informatie door de leverancier wordt voorkomen.

Ouders hebben het recht om de gegevens van en over
hun kindéren) in te zien. Als de gegevens niet
kloppen, moet de informatie gecorrigeerd worden. Als
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snel duidelijk is welke stappen we ondernemen
Kindcentrum Octopus heeftok eenopgeleide
antipestodrdinator: Cecile VloetVoor vragen kunt u,
naast de gropsleerkraht, ook altijd bij haaterecht.

Privacy

Op kindcentrum Octopus gaan wij zorgliglom met
de privacy van onze kindereBit is vastgelegd in het
privacyreglement van de organisatie stichting GOO,
waar ons kindcentrum deel van uitmaakt.

20

zijn voor het kindcentrum, mag u vragen die specifieke
gegevens te laten verwijderen. Voor vragen of het
uitoefenen van uwrechten, kunt u cotact opnemen

met de leerkracht/PMer van uw kind, of met de
directie.

In het privacyreglement van de stichting GOO staat
beschreven hoe we op onze kindcentra omgaaat
kindgegevengn wat de rechen zijn van ouders en



kinderen. Dit reglemenhis met instemming van de spullen (bv. speetged of telefoons) mee naar het
GOGraadvastgesteld. Kindcentrumgebracht woden. Wanneer uw kind om
Ukunt hiervoor de website vastichting GOO een bepaalde reden tdceen mobiele telefoon mee
moet nemen, dan graag contact opnemen hierover
met de leerkracht. Hetelefoontje zal onder lestijd
dan bewaard worden door de leerkracht.

raadplegenwww.stichtinggoo.nl

Acht afspraken om het op Octopus

38T StftA3a (S K2dzRSy X Bij opzettelijkebeschadiging of vernieling van
andermans spullen, moet degene die hetverzaakt
1. We moetensamen zorgen voor een leuk en heeft deze SpU”en Vergoeden. Ook wanneer er
gezelligkindcentrum aan pesten, roddelen, schooleigendommen; zoals liniaal, vpén, boken e.d.
uitlachen, uitdgen en ruziemaken doen we niet opzettelijk vernield of beschadigd worden, moet
mee. We spelen zoveel mogelijk samen en sluiten hiervan de kostprijs vgioed worden.
niemand buiten. Het kan voorkomen dat er ¢igns het spel of door een
ongelukje eigendommen door dere kinderen
2. We gaan beleefd met elkaar om. We gebruiken beschadigd worden (bv. brillen). Hiervoohkst
geen, \mek_ en Sche|dworden Of makergebaren Kind:entrum niet Veer(erd. U kunt in deze Situatie
en opmerkingen die voor andere vervelend zijn. een beroep doen op de eigen W-verzekering of die
Ook schreeuwen, snauwen en spugen vinden we van het kind welke de schade todgecht heeft.
onbedeefd.
Camera systeem
3. In hetgebouw zijn we rustig en schreeuwen, Om de veiligheid te vergroten zijn er bij alle ingangen
stoeien, rennen en glijden we niet. Dit is s¢ad Ol YSNJ Q& 3 S bdiwegingedrégistererSen | £ £ S
voor de anderen. opnemen

4. We houden de gangen en dlekalennetjes en
ruimen onze eigen rommel op. Prulleakken
staan er niet voor niets. Voor afyalpier zijn
aparte papierbakken en we scheiden ook het
fruitafval.

5. We zijn zuinig op elkaars kleding en houden de
gang netjes; heis prettig als op de grond
gevallen klding even opgehangen wordt.
Jassen, tassen, mutsen en petten e.d. hangen we
aan de kapstokken.
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aangewezen. Na gebruik wassen we onze handen.
De toiletruimte houen we netjes. We gaan zoveel

mogelijk in het begin van de pauze naar de wc. Verzekeringen
7. We zorgen ervoor dat iedereen ongehinderd naar Hetbestwr heeft een z.g. aansprakeligids
het Kindcentrum en naar huis kan gaan. We laten verzekering afgesloten. Hierbij zijn meszekerd de
elkaar ondeweg dan ook met rust. personeelsleden, de leerlingen van de school en ook
de vrijwillige medewskers, zals overblijf, lees en

8. We moeten samen zorgen voor een gezellig hl_JIpouders. . . o
KnddSy i NHzYT 183 yAasa vs§as s\ 9agoenuy bie.gq is qaf de gaakefikheid
ASREEyYs 2F aRAS FyRSNI RS SRSRadigenshgtyverightelwin wedgagedan ¢ ¢ ¢
verantwoordelijk voor je eigen geag! Doe nooit ten behoeve vainet Kindcentrum Dat kan nauurlijk

iets bij een ander wat je zelf ook niet zou willen. Zljnin ) , N .
het gebouw maar ookhier buiten, bv. bij excursies

schoolreisjes en uitstapjes.

Beschadigingen & vernielingen Wat voor aansprakelijkheid kan er ontstaan? Denk

De kinderen zijn zelferantwoordelijk voor hun eigen daarbij bv. aan letselschade aan gpenen, of

kleding, horlogetas, bril, gymkleding, enxVe vinden zaakschade aan goederen (zaken) van personen.

dat kinderen moeten leren om zuinig en netjes met Wat is niet verzekerd? Dat is de bekende steai

hun eigen erandemans spullen om te gaabit valt vechtpartij tussen leerlingen aerling. Wanneer die
voor kinderen niet altijd mee. Daarom verzoeken wij u leerlingen thuiskomen met gescheurde kleren, kapotte
ook om erop toe te zien, dat er geen overbodige bril, fiets etc. dan is er geen dekking onder deze-WA
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http://www.stichtinggoo.nl/

Polis. Immers, de aansprakelijkheid ontbreekt, omdat
beide leerlingen meededen aan die vechtpartij en

zoals de wetgeverdatzoan2 A 1 S3GY
SA3Sy a0KIRS 2LIRNIIFAGE D

Indien kinderer(on)opzettelijk schade aan
Kindcentrunmaterialen toebrengen, zullen wijndien
het om grotere bedragen gaatanspraak maken op
de WAverzekering van de ouders.

Grensoverschrijdend gedg,

sanctiebeleid

Binnen ons Kindcentrumgaan we er vanuit dat
vrijwilligers, medewerkersinderenen ouders zich in
het eigen gedrag en bij de begeleiding van kinderen
baseren op maatschappelijk geaccepteerde waarden
en normen. Daarmee streven we een veilige en
prettige werk en leeromgeving navoor iedereen die
met onze scholen te maken heeft.

Voor personen die ten aanzien van het gedrag de
grenzen overschrijden en op deze manier afbreuk
doen aan de veiligheid van de schoolomgevieglien
de Kindcentraran GOOgezamenlijk sanctiebeleid
ontwikkeld. Ontslag (in het geval van persongel)
schorsingof definitieve verwijdering (in het geval van
leerlingen) of het ontzeggen van toegang (ouders en
vrijwilligers) zijn uiterste maatregelen die het bevoegd
gezag kan treffen. Expliciet stellen we hier dat
racistisch gedrag en of racistische uitlatingen veord
gezien als grensoverschrijdend gedrag.

Het onderwijs

De onderwijsdoelstelling

Wij zijn er als Kindcentrump gericht om door de
juiste begeleiding, het kind in de breedste zin van het
woord te laten ontwikkelen. Naast het aanleren van
noodzakelijke vaardighten als leen, schrijven, taal
en rekenen, vinden wij het ook hebklangrijk dat de
kinderen zich sciaal, zeKtandig en creatief kunnen
ontwikkelen.

Daarom hebben we naast de leervakken ook
expressievakken en kunstzinnige vormingats
muziek, tekenen, handvaardigheid en besteden we
veel tijd aan lichaamsbeweging.

Werkwijzen en werkvormen

We streven ernaar om opfwisselende wijze les te
geven om het onderwijs voor de kinderen zo aantrek
kelijk mogelijk te maken.

Opdrachtenof instructies worden door dkinderen
vaak groepsgewijs en op verstdriide manieren
uitgewerkt. Het zelfstandig wken in groepen is dan
ook een vaak terugkerende werkvorm.
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Ons onderwijssysteem
Wij geven les volgens het in ons land meest

a A S RS PMbbridéhdoddéniij¥systeem. Dit betekent dat we

uitgaan van een centraal geleide insttiecop basis

van het interactieve gediffentieerde directe
instructiemodel (IGDI) op klassdan wel
groepsniveau, waarna door de leedien een
individuele vewerking volgt. Deze manier van werken
is tot stand gkomen door jarenlange ervaring en
veelvutlig onderzoek. Een leersysteem dataritere
onderwijsvormen datgene haalt wazan bewezen is
dat het een goede leerweg is. Een onderwijssysteem
dat ook in ontwikeling blijft. Het onderwijs zoals
velen van ons dat vanuit hun eigen kleutef lagere
schooltijd kennen bestaat dan ook nieeer. Het

team volgt jaarlijks cursussen en blijft zich aa
bijscholen om het onderwijs "utp-date" te houden.
Hierbij maken we graag gebruik van de ervaringen van
andere basisscholen. Imers, we vinden onze
kinderen te kostbaar om een (ondeijs)wegin te

slaan waarvan we later moeten constateren dat het
niet de meest gschikte leerweg blijkt te zijn.

De leerstof

De leerstof wordt aangepastan de leeftijd aagebo
den.Van nagenoeg individueel darwijs met een heel
speels keakter in de eerste lerjarentot een meer
centraal géeide instructiein de bovefouw,
waarbinnen de leerling zelf keuzes maakt en steeds
meer zelfverantwoordelijk wordiOp deze manier
vinden de kideren ook gemakkelijk aansluiting bij het
voortgezet omerwijs. Dat wihiet zeggn dat alle kin
deren precieshetzelfde moeten doen. Het ene kind
leert en werkt viugger dan het andere. Een kind dat de
stof erg vlug doorloopt krijgt dan ook meer en
moeilijkere omlrachten dan een leerling die moeite
met de stof heeft. Boveridn zijn er voor kinderen die
het tempo en het niveau van de groep niet bij kunnen
houden 6f waarvan het /po en niveau juist hoog

ligt, mogelijkheden om met een aangepast
programma te weken.

Takenbrieven en zelfstandig werken

Het werken met takenbrieen, waarbij zetftandig
werken voorop staat, is een vast ondeel van het
programma voor de bovenbouwgroepen. Het bete
kent dat de kinderen, behalve dat ze de infotisgot
zich nemen, ook zelf aan de slag gaan en leren
plannen en keuzes maken. Dazerkvorm levert
naast enthousiasme bij de leerlingen ons veel
mogelijkheden op t.a.v. differentiatie op het gebied
vantempo, niveau, interesses, werirmen en
lesmaterialen. De leerlingen krijgen binnen deze
werkvorm naast verplichte opdrachten ook de
mogelijkheid om te kiezen uit keuzef verdiepings
opdrachten. Kinderen krijgen ook opdrachten die
liggen in het verlengde van de aangeboden leerstof,
zoals het hoden van spreekbeurten, het maken van
werkstukken, het orgaiseren van excursies of het



uitnodigen van gasprekers. In groep 8 wordt er
gewerkt met een agenda. Deze wordt door school
verstrekt en vormt een onderdeel van de
voorbereiding op het voorgezet onderwijs.

Materialen en methodes

De materialen, methodes en opdrachten worden door
het team met zorg gekozen. Heel belaijighierbij
vinden we dat de materialen en de leerstof aansluiten
bij de leefwereld van de kinderen. Het wordt
interessant voor de kinderen als ze iets leren dat ze in
de praktijk tegen komen. En... kinderen leren grazp.
beschilkken immers over een ageboren

leergierigheid.

Meer dan alleen leren

Behalve aan de zogenaamidervakken besteden we
ook veel aadacht aan de persoonlifleidsontvik-
keling van kinderen, waarbij de sociale \digheden,
het ontwikkelen varcreativiteit en zelfstandigheid
certraal staan, want een kind komt er imrers niet
alleen met goede cijfers.

Rustig en veilig klimaat

Om dit alles te kunnen bereiken, zorgen we

ervoor om een veilige, vertrouwde en tige

omgeving te creéren, waairkderen, leerkrachten en
ouders zich goed thuis voelen. Heel bewust worden er
stitemomenten in ons onderwijs ingpeuwd, waar de
kinderen de kans krijgen om zich volledig aan hun
opdracht of taak te wijen, zonder de afleiding die
veroorzaakt kan wordemloordat verschillende
activiteiten in één lokaal plaatsvinden. Dit betekent
ook dat we met onze kinden duidelijke afspraken
maken over leefen werkegels want het is gebleen
dat kinderen zich dan veel veiliger en prettiger leve
Wij, alsteam werken er dan ook naartoe dat een kind
aanhet einde van de basishoolterug kan kijken op
een gezdige, fijne tijd, waarbij wigr vanuit gaan dat
het kind debenodigde kennign vaardighedemeeft
opgedaan om te slagen in het vervolgonadgs.

Werken met verschillende niveaus
Omdat de kinderen zijn ingedekhaar leeftijd, is de
behoefte aan het werken iniveaus minder groot dan

23

op een school die kiest voor combiregroepen of
groepen met eemgevarieerde leeftijgopbouw. Maar
ook opons Kindcenrunzijn er kinderen die deeel of
gedeeltelijk op "ggen niveau" weken. Knderen die
moeite helben om het leertempo van hun
leeftijdsgenoten bij te houden en voor één vak (b.v.
rekenen of spding) of meerdere vakken een
aangepasteerstofniveau volgen. Natuurlijk zijn er ook
kinderen die de basisstof ruimschoots beheersen en
dus meer uitdaging nodig hebben.

De op het Kindcentruraanwezige methodes en
materialen hebben naast extra hulp voor leerlingen
die dat nodig hebben ook veelagelijkheden en
uitdagende opdrachten voor de hele goede laagkn.
We hebben een speciaal aanbod opgesteld voor
meerbegaafdeleerlingen.

Vervanging afwezigheid leerkracht

Het is niet altijd mogelijk om vervanging te vinden. Dit
kan betekenen dat er vaeen groep geen leerkracht
is. In eerste instantie proberen wij dit intern, door
verschuivingen, op te lossen. Lukt dit echter niet dan
Zijn wij genoodzaakt u te vragen om de kinderen thuis
te houden. Dit gebeurt nooit onverwacht. U krijgt
hiervan bericht Is er geen mogelijkheid om de
kinderen thuis op te vangen dan kunnen zij toch naar
het Kindcentrunmen bieden wij hiervoor de nodige
zorg.

Doorstroming van kleuters herfstleerlingen
Kinderen die vé6r 1 januari gestart zijn in groep 1
zouden in beginsel aan het einde van het schooljaar
door moeten stromen naar groep 2 en een jaar later
naar groep 3.

Kinderen die zijn geboren tussen 1 oktober en 31
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doorstraming van deze herfstleerlingen zijn er een

aantal afspraken:

9 Alle kinderen die geboren zijn tussen 1 oktober en
31 december zijn groep 1 kinderen voor de
inspectie.

9 Tot op heden werd hier de datum 1 oktober
aangehouden als grens om te bepalhoe de
verdere schoolloopbaan van een kind zou zijn.
Hierover is veel discussie geweest maar de
inspectie houdt vast aan deze termijn.

1 Concreet betekent dit: als een kind in de
kleuterperiode aan het eind van zijn / haar eerste
schooljaar niet doorstromt naar groep 2, is er
sprake van een doublure. Er moet dan een goede
verantwoording zijn, waarin onderbouwd wordt
wat de meerwaarde is om het kind langer in groep
1 te laten. Deze verantwoording moet er overigens
altijd zijn, ook als het kind doorstroomiar een
volgende groep.

1 Bij alle groeg-leerlingen, ook de herfstleerlingen,
worden de Citetoetsen afgenomen. Het betreft:
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In sommige gevallen worden nog aanvullende
toetsen / onderzeken afgenomen (beégnende
geletterdheid en functieontwikkeling).
Uw kind wordt intensief geobserveerd en alle
signalen over de ontwikkeling en het functioneren
worden genoteerd. Er is op die manier voldoende
informatie om een verantwoorde keuze te maken.
1 Ouders woran actief betrokken bij dit proces. Zij
mogen vertrouwen op de deskundigheid en het
beoordelingsvermogen van de medewerk van
het Kindcentrum
Een kind moet vooral een goede kans kunnen krijgen
om succesvol te zijn in zijn of haar prestaties en
(leer)ontwikkelingen. Dat is belangrijk voor het
welbevinden en ook pedagogisch van groot belang.
Een kind moet zich thuis en lekker voelen in de groep,
ongeacht welke groep.
Uit het totaalplaatje van observaties en de uitslagen
van de toetsen, zal duidelijk wordeof een kind
doorstroomt naar een volgende groep.

Doubleren

Af en toe komen wij tot de conclusie dat alle extra
inzet ten behoeve van een leerling onvoldoende effect
heeft. Wanneer een leerling op meerdere punten
achterblijftin zijn ontwikkelingbij leeftijdgenootjes,
kunnen wij de gelegenheid bieden om een leerjaar
over te doen. Dit doen wij alleen wanneer wij
verwachten dat dit extra jaar zinvol is. De leerkracht
overlegt, volgens een afgesprokeropedure, hierover
met de IBer. De ouders zullen tijg betrokken

worden in het proces. Het uiteindelijke besluit zal door
de directie genomen worden.

Rapporten en huiswerk

Rapporten

De vorderingen van een kind worden door de
leerkrachten nauwlettendbijgehouden. Meteren
vergelijken van leerprestaties égn middel om per
groep en per kind te bekijken hoe het leen
ontwikkelingsproces verloopt. Het geeft de leerkracht
extra houvast om te beoordelen of de leerstof goed
wordt verwerkt en of er veranderingen nodig zijn in de
manier en het tempo van lesgen. Het is ook nodig

om te bekijken of leerligen extra of speciale aandacht
of hulp nodig hebben en zo ja op welke punten. Het
rapport is dus een soort eindverslag over de afgelopen
periode.

We zijn er ons van bewust dat lang niet de hele
ontwikkelingvan de kinderen op een rapport vermeld
staat. Het wil niet zeggen dat we deze aspecten niet
belangrijk vinden of hier geen aandacht aan besteden.
Vaak zijn deze ontwikkelingspeten moeilijk in een
"waardering" om te zetten, omdat zij heel
persoonsgeboden zijn.

24

De kinderen van dgroepen 5t/m 7 krijgen drie keer
per jaar, voor Kerst, Pasen en de zomervakantie, een
rapport mee naar huis.

In de groepen 3 en Kiezen we vootwee rapporten,
voor carnaval en einde schooljaar.

Groep 8krijgt alleen een raport in novemberen één
voor de zomervakantie. Het 2e rapport wordt
vervangen door het onderwijskundigpport, wat
opgemaakt wordt t.b.v. de overgang naar het
voortgezet onderwijs

De kinderen vaigroep 1 en Xrijgen nog geen
schriftelijke ragportagemee naar huis. Tijdens de
ouderavonden stelt de le&racht u op de hoogte van
de vorderingen van uw kind. Een overzicht van
gemaakte werkstukjes wordt in een boek geplakt,
deze krijgt u aan het eind van het jaar mee naar huis.

Op het rapport wat de kinden van de groepen 3 t/m
8 mee krijgenstaan zowel cijfers als
woordbeoordelingen (onvoldoende, matig,
voldoende, ruim voldoende en goed).

Vakken waarvoor we toetsen afnemen krijgen een
cijffer. De vakken waarvoor alleen observaties worden
gedaan krijgen en woordbeoordeling. Daarnaast
worden de meest recente L\f8sultaten (Leerling
Volg Systeem) op het rapport vermeld. Ook wordt er
een bijlage toegevoegd waarop de grafieken met
ontwikkelingslijnte zien zijn.

Rapportcijfers

De cijfers op het rappotzijn een gemiddelde van de
voorafgaande periode. Hierbij wordt niet lager dan 5
gegeven. Is het resultaat lager dan een 5, dan wordt
dit weergegeven als <5. Dit houdt in dwedt resultaat
onvoldoende is.

Indien er op een ander niveau gewerkt wordt is dit
aangegeven. Dit houdt ook in dat het punt aangepast
is naar het niveau.

Huiswerk

Op onze school hebben we geen standaard
huiswerkprgramma voor de kinderen tot groep 6. Dat
wil niet zeggen dat de kinderen nooit iets thuis hoeven
te doen. Hoe ouder dkinderen, des te vaker kan het
voorkomen dat er thuis iets geleerd of voorbereid
moet worden, zoals:
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De verzorging van bv. de aardrijkskundge

schiedenisen natuurkennisschriften.

Het leren van proefwerken voor aardrifesde,

geschiedenis, natuurkute en vekeer (gr. 5 t/m 8).

A Het voorbereiden van spreekbeurten,
boekenbeurten en weekafsluitingen.

A Het afmaken van de takenbrieven. Soms kan het
voorkomen dat een kind de taak niet af heeft. Als
hiervoor geen speciale den is kan de leerkracht
het kind opdragen om deze thuis af te maken
(vanaf groep 4).

A Extra oefenstof ter ondersteuning van het
leerprogramma. Soms vinden kinderen het geen
probleem om ook thuis nog wat herliagsstof te
maken als ondersteuning om het lesprogramma
goed te kunnen volgen. Als kinderen hiervoor extra
werk mee naar huis krijgen, gebeurt dit altijd in
overleg met de ouders.

A We gaan er ook vanuit dat de kinderen thuis veel
lezen. Voor alle kinderen is dit belangriji{e zien
dit echter niet als huiswerk.

In groep 6, 7 en 8 wordt wel regelmatig huiswerk

meegeven. Zo leren de kinderen, als voorbereiding op

het voortgezet onderwijs, ook om te gaan met het
plannen hiervan.

>

Groepsindeling

Het Kindcentrums verantwoordejk voor goed
onderwijs en heeft daarom ook de taak om de
groepen samen te stellen en bepaalt in welke groep
een leerling geplaatst wordt.

Ouders kunnen een wens uitspreken, maar het
schoolbelangal altijd doorslaggevend zijDit is 66k
van toepassing opet niet overgaan naar een volgend
leerjaar van een leerling.

We kiezen op onze school zoveel mogelijk voor een
groepsindeling met leeftijdsgmotjes. Dat wil zegen
dat er, ook in de kleutergroepen, geen groot
leeftijdsverschil is. Dit biedt ons d@ns om ons on
derwijs nauwkeurig af te stemen op de ontwikkkng
vanonze leelingen. Dit wil niezeggen dat er pe
jaargroep maar op één niveagewerkt wordt. Inmers
bij kinderen van dezelfde leeftijd is vaak al een groot
verschil in niveau aanwiggz Omdat we het ook
belangrijk vinden om de groepen qua leerlingenaantal
niet al te groot te laten zijn, zal er bij uitzondering
voorkeur gegeven worden om twee leerjaren met
elkaar te combineren.

Welke leerkracht voor welke groep verantwaletijk

is, wordt jaarlijks opnieuw bekeken. Alle leerkrachten
zijn bevoegd voor het geven van les aan de groepen 1
t/m 8. De groepen blijven doorgaans wel deoéb
toevoeging houden, maar de leerkrachten die hier aan
verbonden zijn kunnen wisselen.
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Groepswissel

Bij de aanmelding in groep 1 wordt getracht om een
zo goed mogelijke verdeling te maken, maar kinderen
veranderen en situaties wijzigen, waardoor er een
onevenwichtige verdeling van groepen kan ontstaan.

Onderwijskundig heeft hedlangrote voordelen om
parallelgroepen opnieuw samen te stelleWwanneer
we dit noodzakelijk achtgrwordt ditaltijd tijdig
bekend gemaakt en goed beargumenteerd.

Bij een groepswissel hanteren wij de volgende
onderwijskundige uitgangspunten:

9 Een goede verdeling van het aantadriéngen dat

extra aandacht nodig heeft. Dit kan zowel extra hulp
op leergebied zijn, maar ook wat betreft het gedrag.
Hiervan profiteren alle kinderen, diegenen die wat
extra aandacht vragen, maar zeker ook de leerlingen
die minder een beroep op de leedcht (hoeven)

doen.

9 Een goede verdeling van leerniveaus over de groepen.
1 Een zo evenredig mogelijke verdeling van jongens en

meisjes en het aantal kinderen in de groep.

9 Zeker niet minder belangrijk zijn sociaahotionele

argumenten.n een groepsamensgtlling, kan soms
een bepaalde gewoontevorming optreden die voor
sommige kinderen belemmerend werkt. Bovendien
leren de kinderen door een wisseling méér kinderen
goed kennen en leren ze omgaan met nieuwe
situaties.

Er blijven echter, zowel tijdens de les al vrijere
situaties, voldoende momenten over waarop
leerlingen uit de parallelgroepen elkaar kunnen
ontmoeten en samenwerken.

In de eerste 4 leerjaren zijn er de meeste wisselingen
i.v.m. een jaar overdoen of de overstap naar een
ander soort onderwijsOnze ervaring is dat de
groepen 5 t/m 8 stabieler van samenstelling zijn.
Bovendien zijn kinderen op deze leeftijd nog heel
flexibel in het sluiten van vriendschappen én oud
genoeg om zelf bestaande vriendschappen te
handhaven. Voordat we tot een nieuwedieling
overgaann de groepen 3 t/m 8mag u als ouder de
wensen van uw kind kenbaar maken.




Methodes en vakgebieden

Elke basisschool kan zelf een keuze maken uit de
verschillende methodes die voor het basisonderwijs
op de markt zijn. De methodes die we op onze school
gebruiken zijn vrij recent en voldoen dan ook prima
aan de eisen van het huidige onderwijs. De keuze van
een nieuwe methode wordt weloverwogen gemaakt
waarbij we er zorg voor dragen dat de werkwijze goed
aansluit bijde behoefte van de kindererAlle

methoden voldoen aan de einddoelen die voor het
basisonderwijs vastgesteld zijn.

Peuter en Kleuterplein

In depeuter- enkleutergroepenwerken we net de
vernieuwde methode vapeuter- en kleuterplein.
Deze methode werkt thematisch en combinebijt
kleuterpleinde ontwikkelingsgebieden tadézen,
rekenen, sociaaémotionele ontwikkeling,
wereldoriéntatie/ burgerschap, bewegingsonderwijs,
drama, muziek, beeldende vorming, voorbereidend
schrijven en Engels.

Rekenen

Vanaf groep 3 werken we met de nieuwste versie van
de rekenmethodePluspuntDit is een realistische
rekenmethode, d.w.z. dat bij deze methode veel
wordt gewerkt met situaties uit het dagelijksven.
Ook is er een duidelijke en eenduidige structuur
zichtbaar, wat wij erg belangrijk vinden. De
verwerkingsopdrachten worden vangfoep 5met
Snappet gemaaktgp een chromebookHierdoor kan
de leerstof heel individueel gericht worden
aangeboden.

Schrijven

De kleutergroepen hebben veel materiaal ter
voorbereiding op het schrijven. Deze zijn veelal gericht
op de ontwikkeling van dejfie motoriek.

In groep 3 t/m 7 volgen we de rtteode KlinkersIn

groep 8 begeleiden we de kinderen in het ontwikkelen
van een eigen handschrift.
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Nederlandse taal

Aanvankelijk lezen

Bij jonge kinderen is vaak al interesse aanwezig voor
letters. Er iglan ook een leeshoek met een ruim,
wisselend aanbodan prentenboeken vanaf de
peutergroep en in elke kleutergroepliet aanvankelijk
lezen b@gint in groep 3 met de methodeijn 3.

Technisch lezen

Het technisch lezen is vanaf groep 3 een belangrijk
onderdeel van ons onderwijs. Het is 0.a. een
voorwaarde voor goed begrijpend lezen. Voor het
technisch lezen gebruiken we de groepen 4 t/m 7 de
methodeWY | NI {1 6 SN 5ST S 3l |
succesbelevingan het kind, om zodoende de
leesmotivatie te stimuleren.

Lezen ala Carte

Ook dit schooljaar doen we weer mee aan het project
¢ ST Sy | Ditis eer léedhRvBraedngsproject in
samerwerking met de regionale bibliotheek. Hierbij
heeft elke groeen aantal weken een, voor die leef
tijd bestemd, boekenproject of project over
mediawijsheid op het lespgramma staan.

Begrijpend lezen

In de hogere groepen verschuift de nadruk steeds
meer van technisch lezen naar begrijpend en
studerend lezen. Vanaf groepaordt de methode
Tekst Verwerkehiervoorgebruikt als bronmateriaal.
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maar eenaanpak om teksten beter te begrijpewe
kiezen hierbij voor aansprekende teksten, waar
mogelijk geintegreerd met bestaande vakken.

Taal en spelling

In de groepen 4 t/m 8 werken we met de methode
Taal actief In deze methode komen de domeinen
(werkwoordppelling, woordenschat, spreken en
luisteren, schrijven en taalverkenning aan bod.
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